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“POR MEDIO DEL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE
PRUEBA Y SE TERMINA UN NOMBRAMIENTO EN
PROVISIONALIDAD”

DECRETO N°

EL ALCALDE MUNICIPAL DE DOSQUEBRADAS, RISARALDA, en uso de sus
facultades constitucionales y legales, en espegial las conferidas por el articulo 315
de la Constitucion Politica de Colombia; articulos 2.2.5.1.2 al 2.2.5.1.14 del
Decreto Presidencial 1083 de 2.015, articulos modificados y/o adicionados por el
articulo 1 del Decreto 648 de 2017 y el articulo 91 de la Ley 136 de 1.994,
modificado por el articulo 29 de la ley 1551 de 2012 y

~CONSIDERANDO. .
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Que el articulo 125“""de Ja Consﬂtqmonf P0|It1&a determln ..El ingreso a los
cargos de carrera; y el ascenso en los nglsmos~ s€ fharan prewo cumplimiento de
los requisitos y conglc:ones que fue Ia ley para detenmnar Iosfmentos y calidades

““L_zi"' o \
de los aspirantes. .. \\,? . %‘fffjf LMK

Que el articulo 27 de la ley” 909 de 2004, es’cablece que el\lngreso y la
permanencia en los empleos de carrera administrativa, se hara exclusivamente
con base en el mérito, mediante procesos de seleccion en los que se garantlce la
transparenma yla objetlv:dad sin discriminacioén alguna.

Que Ia Comlswn 'Nacional del Servicio Civil mediante Acuerdo/No CNSC -
20181000006066 del 27 derseptlembrafde 120 18*~ convoco ad,concurso de mérito
para proveer deﬂnmvamentef GUARENTA 'Y OCHO {48) enipleos, con CIENTO
CUARENTAY DOS (142) vacanfes pertenementesja[ Sistema General de Carrera
Administrativa de ‘la pIanta de personal de la Alcaldja.” ‘de Dosquebradas
(Risaralda), proceso “de seleccron No. 651 de 20’18L— Convocatoria Territorial
Centro Oriente. 1\ Pl e m‘
R i‘. 5 \\\_'!.

Que cumplidas todas las etapas del proceso de seleccion, la Comisién Nacional
del Servicio Civil expidié acto administrativo “Por medio del cual se conforman y
adoptan la Lista de Elegibles para proveer CUARENTA Y DOS (42) vacantes del
empleo denominado Auxiliar Administrativo, Codigo 407, Grado 3, identificado
con el Codigo OPEC No. 73391, del Sistema General de Carrera Administrativa de
la planta de personal de la Alcaldia de Dosquebradas (Risaralda), Proceso de
Seleccion No. 651 de 2018 — Convocatoria Territorial Centro Oriente”

Que la Comision Nacional del Servicio Civil remiti®6 oficio con radicado No.
20202230232841 del 27 de febrero de 2020, recibido en el correo electronico
alcalde@dosquebradas.gov.co, en el ¢ual se informaba la “Firmeza de Lista de
Elegibles Proceso de Seleccién No. 651 de 2018 — Convocatoria Territorial Centro
Oriente”, asi mismo se recordaba el cumplimiento del articulo 2.2.6.21 del Decreto
1083 de 2015, a fin de realizar los correspondientes nombramientos en periodo de

prueba en los respectivos empleos, en estricto orden de mérito, actividad que se .
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debe realizar dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la firmeza de las
Listas de Elegibles.

Que el articulo primero de la Resolucion No. CNSC — 20202230032685 del 14 de
febrero de 2020, conformo la lista de elegibles en estricto orden de mérito para
proveer CUARENTA Y DOS (42) vacantes del empleo denominado Auxiliar

Administrativo,

Codigo 407, Grado 03 de
Dosquebradas, con codigo OPEC No.JZBSQ{ , asi

la Alcaldia Municipal

- ] T i P
Posicién | Tino Documento | No. Documento| Nombres Anetlidos Puntaje
T PYOLY GAVIRIA
1 oc 1088237039 MARYE] TABARES 7048
2 cc 42124176 DEBORA ESPINOSA 78,95
ALEXANDRA |MARIN
3 <C 33967247 DIANA CASTRILLON |7884
CRISTINA __ |ORTIZ
4 cC 24548953 ADRIANA™ |GALEANQ 7881
MARIA SANCHEZ
5 CcC 1489A381 GONZALO  |RAMIREZ 78.66
MUROZ .
6 cc Sai5199° JOSE ¢ {TORO 7808
MARTIN RENGIFOQ
7 CcC 29340683 BEATRIZ SALAS 7795
SOLARTE
8 oc 9866369 JOBN JANY (CHICA 758
e QCAMED __
g oC 9771654 JOSEJULIAN |RAMIREZ 77.48
«__|LoNpoRo
18 o 32318327 GLORIA | RESTREPD 7733
MARINA Y | ANGEL —
11 cc 314200952 ALBA ’ ALVAREZ 7224
. YEONY | TONUZCO
12 oc 1088017437 MONICA  ~ |TORO 76.28
. ALETANDRA |JIMENEZ
12 cC 18602204 JORGE ~ [JIMENEZ 76.28
. WALTER AGUDELO
13 cc 38002697 YOHANA RODRIGUEZ |7615
ANDREA LOPEZ
14 L& & 75070072 "[JORGE VARGAS 76.08
ALEXANDER | AGUIRRE
15 oc 11087920568 "|EDISON CANG " ° 7587
ANDRES OCAMPO
18 oo T [10033252 7T 7 JALBERT GUTIERREZ 759
JHONY PEREZ
17 cC 10BRA20O754 JENNY CRUZ 7573
CAROLINA _|ORDZCO _
18 cC 43184943 ODILIA HINCAPIE  |7555
GARCIA
19 cc 4519573 ~[MARTIN MARTINEZ  |75,28 ’
" |aronso CIFUENTES l
19 cC 1088235176 ' |CAMILA ~  [SANCHEZ 75.28 i
RINCON
20 cC 119767060 ALDO GARCIA 74.57 /
\ ’,ar'/w
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— ‘ . MARTINEZ
21 [} 1094551632 "[DANIEL.  |ALZATE 7448
ALBERTO | ANGEL
22 cC 1614193700 ANDREMAL = [CASTRO 74.47
_ DELPILAR _|GUTIERREZ
23 cc 7OREA717 CARLOS RODRIGUEZ (7428
AUGUSTO __j HOLGUIN
24 cC 1088241011 LUZ RENDON 7393 °
ADRIANA _ |MOLINA
25 cC 1087535635 CRISTIAN | CAICEDO 73,78
ALCIDES HERNANDEZ
6 cC GSB14857 JULIR AGIHRRE 73.05
JAHENY HOLGUIN
27 cC 1094560092 JOSELWIS |ZULUVAGA 7205
DLUOUE _
28 cC 1144153149 JAMES IVAN [RAMIREZ 72,63
_ VILEEGAS
21 o 1116131573 ALFEJANDRA |ZAPATA 72.66
CAMPITID
29 [ 1014257664 "|ANA GISELL |ALVAREZ 7287
RODRIGUEZ
30 oc 42016135 | JELICENIA GUTIERREZ {7238
L MURILLO
a1 cC 50539547 ©  |AURORA, | VIZCAYA 7215
PEREZ,
2 cC 30391961 PAULA OS0RIO 72,132
ANDREA ZULUAGA
a3 cC 1111452670 EDUARDO |ORDZCO 72,07
ANTONIO | VARGAS
T} cC 41961661 ANGELA VALENCIA [71.75
MARIA GARATEIO
35 cC 25186192 LIZETH GOMEZ 717
TATIANA
T cC 1088004425 DANIEL | QORTLZ 7147
FELIPR RERNAL
£ oc 42017923 |MARGARITA {GOMEZ 71.47
_ MARIA MARTINEZ |
a7 cC 1088012393 JHONNATAN {GIRALDO ©  {71,33
_ 1L.OPEZ
38 [7d 1083230447 ERIKA , | {RIVERA TL11
TATIANA, / LONDORO
39 cC 42019718 ANGELA BINEDA 71,18
MARIA DCHOA

j
Que a través de la Resolucién No. 3155 del 7 de octubre de 2019, correspondiente

a la distribucion de la planta de empleos, se determina que el empleo de Auxiliar
Administrativo, Cédigo 407, Grado 03, hace parte de la Secretaria de Gobierno.

Que en la actualidad, el sefior JOSE FREDDY ECHEVERRY OSORIO,
identificado con cédula de ciudadania No. 94.365.551, se encuentra vinculado en
provisionalidad en el empleo de Auxiliar Admtmstratlvo Codigo 407, Grado 03
mediante el Decreto No. 109 del 16 de marzo de 2015 y Acta de Posesmn No. 256
del 16 de marzo de 2015.
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Que con el fin de garantizar el nombramiento en periodo de prueba de ia lista de
elegibles se declara la terminacion del nombramiento en provisionalidad al sefior
JOSE FREDDY ECHEVERRY OSORIO, identificado con cédula de ciudadania
No. 94.365.551 en el empleo de Auxiliar Administrativo, Cédigo 407, Grado 03,
de la Secretaria de Gobierno.

De otra parte, tal y como lo establece el articulo 2.2.5.3.1 del Decreto 1083 de
2015, que reza: “Provisién de las vacantes definitivas... Las vacantes definitivas
en empleos de carrera se proveeran en per{odo de. prueba 0 en ascenso, con las
personas que hayan s.'do " selecciohadas mediante el sistema de mérito, de
conformidad con lo establecfdo en fa- Iey 909 dg2004f o en las disposiciones que
regulen los srstemas espec.-flcos q\e carrefa,<segun %rresponda
\L 5 £ ﬁ‘**f gf}

Mientras se sun‘e xel proces\&" de\\ ;819001017 wel"emﬁileo‘. de carrera vacante de
manera definitiva podré proveerse trans:tonamente’"é ,xtraves de las figuras del
encargo o debnombramfento prows.-onal en Ios\termmos senalad“ 0s en la ley 909
de 2004 y en' el Decreto ley 760 de-2005 o de-fas disposiciones que regulen los
sistemas especificos de carrera.” ;
Tal como lo establece el articulo 2.2.5.3.1 del Decreto 1083 de 2015 modlflcado
por el articulo 1° del Decreto 648 de 2017, los nombramientos en prowswnal:dad
en vacantes deflmtlvas en empleos de carrera, tlenen duracién,/hasta que se
produzca su prov1snon conglas personas setecclonadas por el’sistema de mérito,
siendo causal objetlva paralsu~iermmacuon o ha%ta\que el tltular del empleo
regrese a éste. | R RN

\M, < N
Que la Sala Plena de la Corte Constitucional, en Sentencia SU 917 de 2010, al
pronunciarse sobre el retiro de los empleados provisionales, sefialé:

‘El acto de retiro no solo debe ser motivado sino que ha de cumplir ciertas
exigencias minimas respecto de su contenido material, de modo que el administrado
cuente con elementos de juicio necesarios para decidir si acyde o no ante la
Jurisdiccion y demanda la nulidad del acto en fos términos del articulo 84 del CCA.
Lo contrario significaria anteponer una exigencia formal ¢e motivacién en detrimento
del derecho sustancial al debido proceso, pues si no se sabe con precisién cuéles
son las razones de una decision administrativa dificilmente podra controvertirse el
acto tanto en sede gubernativa como jurisdiccional.

Es por lo anterior por lo que la Corte ha hecho referencia al principio de “razén ;
suficiente” en el acto administrativo que declara la insubsistencia o en general i
prescinde de los servicios de un empleado vinculado en provisionalidad, donde
“deben constar las circunstancias particulares y concretas, de hecho y de derecho,
por las cuales se decide remover a un deferminado funcionario, de manera que no
resultan validas aquellas justificaciones indefinidas, generales y abstractas, que no /
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se predican directamente de quien es desvinculado”. En otras palabras, de acuerdo
con la jurisprudencia decantada por esta Corporacién, “para que un acto
administrativo de desvinculacion se considere motivado es forzoso explicar de
manera clara, detallada y precisa cudles son las razones por las cuales se
prescindira de los servicios del funcionario en cuestion”.

En este orden de ideas, sélo es constitucionalmente admisible una motivacion
donde la insubsistencia invoque arqumentos puntuales como Ia provisién
definitiva del cargo por haberse realizado el concurso de méritos respectivo, la
Imposicién de sanciones disciplinarias, la calificacién insatisfactoria “u ofra razon
especifica atinente al servicio que estd prestando y deberia prestar el funcionario
concreto”.”. (Subrayado y negrilla fuera de texto).

Que el articulo 15 de la ley 594 de 2000 establece “Responsabilidad especial y
obligaciones de los servidores publicos. Los servidores publicos, al desvincularse
de las funciones fitulares, entregarén los documentos y archivos a su cargo
debidamente inventariados, conforme a las normas y procedimientos que
establezca el Archivo General de la Nacién, sin que ello implique exoneracién de
la responsabilidad a que haya lugar en caso de irregularidades.”, siendo necesario
que los servidores publicos al desvincularse de su empleo hagan una entrega
adecuada de sus documentos y archivos.

Que en consecuencia es procedente efectuar el nombramiento en periodo de
prueba.

En mérito de lo expuesto,
N f\‘m,\ R

i
{  ~DECRETA—
-, j E. f ’\,\

e
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Articulo 1. Nombramiento en Periodo de Prueba. Nombrar en periodo de
prueba al sefior CRISTIAN ALCIDES CAICEDO HERNANDEZ identificado con
cédula nimero 1.087.995.635, en el cargo de Auxiliar Administrativo, Caédigo 407,
Grado 03, de la Secretaria de Gobierno, con una asignacién basica mensual de
UN MILLON QUINIENTOS SESENTA Y NUEVE MIL NOVECIENTOS PESOS
($1.569.900.00) M/cte, de acuerdo con la parte considerativa del presente decreto.

Paragrafo dnico. El periodo de prueba a que se refiere el articulo anterior tendra
una duracion de seis (6) meses, contados a partir de la fecha de posesion, de
acuerdo con lo sefialado en el articulo 31 de la ley 909 de 2004, al final de los
cuales le seré evaluado el desempefio por el jefe inmediato, de ser satisfactoria la
calificacion sera inscrito en el Registro Unico de Carrera Administrativa, de no ser
satisfactoria, su hombramiento sera declarado insubsistente mediante Resolucion

motivada. P
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Articulo 2. Posesidén. Debera tomar posesion del empleo dentro de los diez (10)
dias habiles siguientes. En este término podra prorrogarse por escrito, hasta por
noventa (90} dias habiles mas, de conformidad con lo establecido en el articulo
2.2.5.1.7 del Decreto 1083 de 2015, modificado por el articulo 1° del Decreto 648
de 2017.

Paragrafo primero. De conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.5.1.10
del Decreto 1083 de 2015, y en el artlculo segundo de la resolucion que conformd
la lista de elegibles para el respecttvmempleo [a Dlreccmn de Talento Humano de
la Secretaria de Asuntos Admmlstratlvos antes-de efectuar el nombramiento o dar
posesién, verificara el cumpllmlento de Ios~requ151tos de las personas designadas
para el desempefic"de~ los empleos conforme el manual de funciones vy
competencias labgrales utlllzadoipara este t,;g\roceso ;de seIecclon asi como la
ausencia de antecedentes flscalesw dlsclpl:nanos y\judlc:lales ,f

mé “’ e, /f/_/,x
Paragrafo segundo Todo™ serwdor publico., ante/ de posesmnarse debera
diligenciar--en” el sistema de informacion para - la gestion de empleos publicos
SIGEP su hoja de vida y la declaracion juramentada de bienes y rentas, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 2.2.5.1.9 adicionado y modlflcado por
el Decreto 648 de 2017. 5

ok

Articulo 3 Termmamon de un nombramlento en /prov;s;onahdad Declarar la
terminacion del nombram!ento ren’ prov15|onallq§d{ tdel sener JOSE FREDDY
ECHEVERRY OSORIO, |dent|ﬁpado con ciedula ;d{j; ciudadama No. 94.365.551, en
el empleo publico de Auxlllar_ Admlnlstratlvo; “,Codlgo 407,} Grado 03, de la
planta global ubicado enla Secretana de Gobierno. ey

7
Paragrafo (nico. La termmaclomdel norr}bramlentoffen provisionalidad, opera
automaticamente a partir de~ qué el tltular asumahlas funciones de dicho empleo
como consecuencia de la posesion del“eleglble en el correspondiente empleo
vacante.

Articulo 4. Documentos y archivos. Inférmese al superior jerarquico del
contenido del presente decreto, a fin de que reciba los documentos y archivos
generados en el empleo de Auxiliar Administrativo, Codigo 407, Grado 03 por
parte del sefior JOSE FREDDY ECHEVERRY QOSORIQ, garantizando con ello la
memoria institucional en los términos del articulo 15 de la ley 594 de 2000.

Articulo 5. Comunicacion. Comuniquese el presente decreto acto administrativo
a la persona designada, de conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.5.1.6
del Decreto 1083 de 2015, modificado por el articulo 1° del Decreto 648 de 2017.
Asi mismo comuniquese al servidor al cual se le termina el nombramiento en
provisionalidad y al jefe de la dependencia donde encuentra ubicado el empleo.
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Articulo 6. Vigencia. El presente decreto rige a partir de la fecha de su expedicién
y surte efectos fiscales a partir de la posesion.
COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE
ore O ¢ oo
ORGE DIEGO RAMOS CASTANO
Alcalde M Ly o .
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