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e ga e 0 3 ABR 2020

Wk ‘f_P@R%MI:-:_DTO DEL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE
PRUEBA Y SE TERMINA UN NOMBRAMIENTO EN
PROVISIONALIDAD”

EL-ALCALDE MUNICIPAL DE DOSQUEBRADAS, RISARALDA, en uso de sus
facultades constitucionales y legales, en especial las conferidas por el articulo 315

Y& A" Constitucion Politica de Colombia; articulos 2.2.5.1.2 al 2.2.51.14 del
Decreto Presidencial 1083 de 2.015, articulos modificados y/o adicionados por el
articulo 1 del Decreto 648 de 2017 y el articulo 91 de la Ley 136 de 1.994,
modifi cado por el articulo 29 de la ley 1551 de 2012y
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Que el articulo 125 de Ia” Constltucmn Polltlca’rdetermma “...El ingreso a los
cargos de carrera y el ascenso ‘en los mis 0s, se ha{an prewo cumplimiento de
los requ:srtos y conq.'clones que’ ﬁjeifa Ieyfpara déz‘ermmar Ios meéritos y calidades
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permanenCIa en !os empleoswde/carrera admlnlstratlva se hara excluswamente
con base ene eI merlto,mmedlante procesos de se!ecmon en los que.se- garantice la
transparengg y Ja ob%etlwdad sm discriminacion a!guna . !
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qjl.;' 1| !‘gnc%\lu%aonal del Ser\ncno Civil- medtante Aclerdo No., CNSC -
‘i% 0000 6066 ‘dél 27 de septiembre de 2018, convoco a concurso de mérito
para proveer deflnlﬂvamente C_[JARENTA Y OCHO (48) empleos, con CIENTO

CUARENTAY DOS (142) vacantes pertenecu?ntes 4l Sistemay General de Carrera
Admlnistratlva de fsla planta | de‘ personalE 'd Tg"la \A[caldsa% de Dosquebradas

I

(Rlsaralda) procesg de seleccuon No. ‘651, degi2018* Convocatona Territorial
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Que cumplidas todas las etapas del_proceso.de, seleccuon la Comisién Nacional
del Servicio Civil expidid acto~adm|n|strat|vo “Por-medio del cual se conforman y
adoptan Ia Lts(a de.Elegibles para proveer’ CUARENTA Y DOS (42) vacantes del
em Ieo denommado Auxiliar Administrativo, Cédigo 407, Grado 3, identificado
ggm .'Cé‘d 2 QPEC No. 73391, del Sistema General de Carrera Administrativa de
Ia p ita e e ‘personal de la Alcaldia de Dosquebradas (Risaralda), Proceso de

Selecc:on No 651 de 2018 — Convocatoria Territorial Centro Oriente”

e la Co ||§|on Namonal del Servicio Civil remitié oficio con radicado No.
**2d26’22 841 del 27 de febrero de 2020, recibido en el correo electrénico
. alg “d ors uebradas ov.co, en el cual se informaba la “Firmeza de Lista de
‘Elegiblés Protéso de Seleccién No. 651 de 2018 — Convocatoria Territorial Centro
Onente” asi mismo se recordaba el cumplimiento del arficulo 2.2.6.21 del Decreto

1083 de 20‘15 a fin de realizar los correspondientes nombramientos en periodo de

prueba’ en Ios ‘respectivos empleos, en estricto orden de meérito, actividad que se !
debef,:;eallzar deEntro de los diez (10) dias habiles siguientes a la firmeza de las f
R' F -“'é;%ﬁgleglble ""‘ﬂ"‘l umvv-:':':ﬁmw { T
Y Mw
. M e MWWW;M-"ﬁW J’
w-:.. Méﬁv"ﬁ o EEPL S
n:“;m o) }4'1 ehi cja S:n;lo,n éip\rar—aCentro Admlmstratwo Mumcupal*CAM —Teléfoho: (6) 3116566 E@Ww‘*”j’?ﬁ T
: 47 F{ch(ﬁ Posta 66%@@[]}|mstrat|v‘é"@dosquebradas gov.co — NIT: 8000993106 ’&;\.ﬁ
i e 1o i T i Y







DECRETO N°

4 " har v

.
e

g gqf{a,fih. o ;.» ™

5

A

- Bl

. «;ﬂa&i&wuv’fﬁ%\;‘ﬂw-&\* "

256 -

o

03 ABR 2020

PROVISIONALIDAD”

MUNICIFO BEs
DOSQUEBRADAS

ncsqﬂ“’éﬁxn.ns_
DE TODOS

SECRETARIA DE ASUNTOS

ADMINISTRATIVOS

- §5f WQR MEI!O DEL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE
) PRUEBA Y SE TERMINA UN NOMBRAMIENTO EN

el ,Que el- ar’tlculo primero de la Resolucion No. CNSC — 20202230032685 del 14 de
febrero de 2020, conformd la lista de elegibles en estricto orden de mérito para
proveer CUARENTA Y DOS (42) vacantes del empleo denominado Auxiliar

de

Administrativo, Cédigo 407, Grado 03 de la Alcaldia Municipal
. Dosquebrgd_as,, con codigo OPEC No. 73391, asi
l‘r'a"'n:*' a‘\w‘ i i
x} f', by fte -
Pozicion | Tipo Documento | No. Dacumento | Nombres Apellidos Puntzaje
YULY GAVIRIA
1 o 108823703¢ MARVET TABARES 79.48
B RN [ RS 42124176 [DEBORA  |BSPINOSA 7895
o bEe . ot - ALEXANDRA |MARIN
3. cC 33967247 DIANA - |CASTRILLON 7834
g _ CRISTINA __ |ORTIZ
SR - N [+ 245489563 ADRIANA  |GALEANG 78,81
MARIA SANCHEZ
5 cC 14898381 GONZALO | RAMIREZ 7866
MUROZ
6 . |ec 9815109 JOSE TORG 78.08
1] s i) & DTS, . MARTIN RENGIFO
denp| @ s e 29040699 BEATRIZ SALAS 77.99
RS N—— I SOLARTE
R T e SRGG36S JOHNJANY |CHICA 779
'v‘J\ {l g‘ﬁt.» t..--?a-w A QCAMPO
RE] cC 5771694 JOSE JULIAN |RAMIREZ 77,48
$ ) LONDOND
1t jcc 32318327 GLORIA RESTREPO  |77.33
B PR 5t I L MARINA ANGEL
ST IR [ 3 31420052 ALBA ALVAREZ 7724
o _ YEIDNY TONUZCO _
S !2 R [ 1088017437 MONICA TORO 76,28
Vet i ALEJANDRA. | IMENEZ
12 cC 18502204 JORGE JIMENEZ 7628
- WALTER AGUDELO
13 cc 38902657 YOHANA  |RODRIGUEZ |7618
b siane ANDREA __ |LOPEZ
SN § 7 SERRE I 75070072 JORGE VARGAS 76,08
. - _ ALEXANDER | AGUIRRE
S¥as - ee 1087930968 EDISON CANG 75.97
B i ANDRES QCAMPO
16 cC 10032252 ALBERT GUTIERREZ |75.9
| _ JHONY PEREZ
17 cC 10BR020754 JENNY CRUZ 7573
1 . CAROLINA _|OROZCO _
e, |18 N [T 42184543 ODILIA HINCAPIE 75355
- GARCIA
w19, . L jCC 4518573 MARTIN MARTINEZ  {75.28
o i s Wi ALONSO CIFUENTES
15 cC 1088339176 CAMILA SANCHEZ 7528
- - RINOON
20 cC 19767060 ALDO GARCIA. 74,57
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DECRETO N° :
& R 0 3 ABR 2020
it EQB !EDIO DEL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE
omess - PRUEBA Y SE TERMINA UN NOMBRAMIENTO EN
) PROVISIONALIDAD”
- PRI e Tt md S
MARTINEZ
, s [T o7 Jcc 1054861632 DANIEL ATZATE 74,48
T [ ALBERTO | ANGEL
p7) cC 1014163700 ANDREA  |CASIRD 74.47
_ DELPILAR | GUTIERREZ
3 cC 7O568717 CARLOS RODRIGUEZ | 748
. AUGUSTO __| HOLGUIN
33 e 1066231611 LUZ RENDON 7393
- ADRIANA __ {MOLINA
s [Brz €c 1087395635 CRISTIAN _ {CAICEDO  |73.78
B : ALCIDES  |HERNANDEZ
6 cc GER14857 JULIE AGUIRRE | 78.05
| JAHENY HOLGUIN
7 cC 1094960092 J0SELUIS  [ZULUAGA  [7295
s e miedfide e os & DUQUE
JE <. - JCC peags 1144152149 JAMES IVAN |RAMIREZ  [72.66
’ T VILLEGAS
BB . [CC 1116131573 ALEJANDRA |ZAPATA 7266
e ol | camenio
29 tC 1614257664 ANA GISELL |ALVAREZ 7257
RODRIGUEZ
ERN cC 42016135 FLICENIA  |GUTIERREZ 7238
& MURILLO
ai .. cC . 52519547 AURORA  [VIZCAYA  [7215
L N e e e PE'REZ
= (3 cC 30301961 PAULA OSGRIO 7213
R ) P ANDREA __|ZULUAGA
Ex) cC 1111452670 FDUARDO | ORDZCO 72.07
ANTONIO __|VARGAS
T cC 21961661, ANGELA  |VALENCIA  |71.75
. MARIA GARATETO
3 cc 25180192 LIZETH GOMEZ 7171
* |5 o —e TATIANA
- [38 - cc 1063004435 DANIEL ORTLZ 7147
T = ki LT . FELIPE, BERNAL
36 CC 42017523 MARGARITA | GOMEZ 7147
MARIA MARTINEZ
37 cC 1083012393 JHONNATAN |GIRALDO 7143
. LOPEZ
NED cC 1088238447 ERIKA RIVERA. 7101,
£ e P TATIANA _ |LONDONO
a8 . |cC 42018718 ANGELA | PINEDA 7111
,&7?”*&?%&%.5*" 3 MARIA OCHOA

Que a través de la Resolucién No. 3155 del 7 de octubre de 2019, correspondiente
a la distribycion de la planta de empleos, se determina que el empleo de Auxiliar
Admmnstratwo, Codigo 407, Grado 03, hace parte de la Direccién Asuntos

ocloeconomlcos de la Secretaria de Planeacion Municipal.
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Que en la’ actualldad el sefior CRISTIAN BEDOYA RENDON identificado con

cédula de cmdadama No.

1.088.010.691,

se encuentra vinculado en

prowsmnalldad en el empleo de Auxiliar Admlnlstratlvo Cédigo 407, Grado 03
mediante gl:Decreto No. 190 del 3 de junio de 2015 y Acta de Posesion No. 288

del 3
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DECRETO N° 256 --4

e G 0 3 ABR 20
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7% - PRUEBAY SE TERMINA UN NOMBRAMIENTO EN
PROVISIONALIDAD”

P R

‘-‘rmn

Gug”el nsenor CRISTIAN BEDOYA RENDON, conforme reporte del sindicato
K &a.S!l}LﬁRVAEMDOS goza de fuero sindical, no obstante el articulo 24 del Decreto 760
de 2005 indica:

“ARTICULO 24. No sera necesaria la autorizacion judicial para retirar del
. serwc:o a los empleados amparados con fuero sindical en los siguientes
“gasos’
- 3% %,@@}24 4.:.Gyando no superen el penodo de prueba
7 %5i24:0-Cuahdo Jos empleos prowstosien prows;onahdad sean convocados a concurso
y el empleado que lo ocupa no participe en él”
24.3 Cuando los empleos prowsto§ ren prows:ong\hdad sean convocados a
L ICONCUISO : V. ej,%jempleadc\a \noi ocz};parea»losmpuestos que permitan su

. ,;: nombram:en en estncto orden de :yentof”“(Negn[Ias fuera de texto original)
CORN S )
. "-K’.h \\ -, \""- o~
o Quew e!* e Mlnzsferlo de[,/ Trabajowx\medlanfe el\ radicado  No.
088E2018120300000064047 de 29 de nov:embre det2018 es,tablec:es

, [P oy YU, | e s g
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e Del. é@nfrd dey;lqﬂecrsrén Jjudicial transcrita, se puede coleg:r que aunque el articulo
;9;(4051,94@ guientes del Cédigo sustantivo del trabajo es aplicable a empleados

. - prowsronales Ha de tenerse en cuenta lo establecido en el Decreto 760 de 2005, en
":’“ MﬂejA é’?"{’ Asgfestablecen tres (3) situaciones taxativamente establecidas, lque hacen
plenamente procedente el retiro del cargo sin necesidad de qugjesta causa justa

.Sea declarada\,-ud!c:alm?nte rut‘oo’a Vez,” qLTé\ se, frafan de hechos objetivos, que
dev;e&n de la %'opra Fnaturalezakde moq?brq@e to Jorovisional, y que por ende

» mqwge ﬂ”f nc:cjn def mteres general yxeﬁ magQato 'establecfdo en el articulo 125 de

e % Nues ra Constltucrop Poht:ca
oy RFT RRFTS

i e%'f%“if.‘?q 3K{f:g:h§»x ks ?.a 2

v

S Teéniends en cuenta IOf expuesto esta oficina consideraria que tnicamente para
proceder al refiro def serwc:o de"un empleado pubffco}nombrado en provisionalidad
a efecto de cumplir con el“debldo pombramtento én propiedad de acuerdo con la
lista de-elegibles_resultante del Conclirso Publico de Méritos correspondiente, no es
e ;ﬁnecesaﬂa’bgb’tai' &l proceso especial de levantamiento de fuero sindical ante el Juez
%*”V?Laboraf de 'conformidad con lo establecido en el articulo 24 del Decreto 760 de
‘—wa‘f%h =:2005:£5in embargo se entenderd que el fuero protege al trabajador ante el traslado
desmejora o despido sin justa causa, circunstancias para las cuales se deberé

" deudir al Juez, a efectos de que este autorice en cualquiera de estas contextos.”
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Quexcon el ﬂn‘ de‘*garantlzar el nombramiento en periodo de prueba de la lista de
eleglbles se declara la terminacién del nombramiento en provisionalidad al sefior
e CRIS'I;IAQﬁBEDOYA” RENDON, identificado con cédula de ciudadania No.
1.088.010.691 en el empleo de Auxiliar Administrativo, Cédigo 407, Grado 03,
de la _Direccion Asuntos Socioeconémicos de la Secretaria de Planeacion
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W A 45%15‘-:325’1{* A Fe ['; = «
“POR MEDIO DEL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE
PRUEBA Y SE TERMINA UN NOMBRAMIENTO EN
o , PROVISIONALIDAD”

. e
‘s;‘ ’b’-"&

De: otra parfe tal y como lo establece el articulo 2.2.5.3.1 del Decreto 1083 de

2015, que reza: “Provision de las vacantes definitivas... Las vacantes definitivas

en empleos de carrera se proveeran en periodo de prueba 0 en ascenso, con las

personas «<que hayan sido seleccionadas mediante el sistema de mérito, de

conformiddd -con lo establecido en la ley 909 de 2004 o en las disposiciones que
o ;e,gu{en Ios s.'stemas especificos de carrera, segin corresponda.

- ht‘r

.

M:entras se sun‘e el proceso de,.fse[ecc:vonmelf" empleo de carrera vacante de
manera definitiva podra proveerser,transdorlamenfe a través de las figuras del
encargo o del nombram,:ento prows:onal { eni !o”é:termmos sefialados en la ley 909
de~~2004 y»en‘el Decreto Ie g’760 d ) 2005}0 de Ias drspos:c:orl?s que regulen los

SRR
, ,q:slrstenﬁas espec:ﬁcoigé carrera D \ <_/ M.«\ p

TR { ,: I \
Tal como lo establece el artlculo,Z 2.5.3.1 dél“Decreto 1083 d 20_‘15 modificado
por el articulo 1° del. Decreto 648- de-2017,-los nbmbramientos en provisionalidad
en $vacqgte§ d?ﬂmtwas en empleos de carrera, tienen duracién hasta que se
; muzucrg su prow%og con las personas seleccionadas por el sistema de mérito,
S| d?oa% L{sglsmogl%g,a para su terminacién o hasta que el titular del empleo
egresé‘a’ié"ste{j o ;o
gla Sala Plena de Ia Corte Constitucional, en Sentencia SU 9'17 de 2010, al
nhq clarse gobre el retiro de los empleados provisionales, sefialé:

.:‘-;% ,[:‘ c md remrq no sélo debe ser motivado sino que ha de cumplir ciertas

exrgen a8 minimas respecto de su contenido material, de modo que el administrado

cuente con elementos de fuicio necesarios para decidir si acude o no ante la

- B Lurisdiceion y demanda la nulidad del acto en los términos del articulo 84 del CCA.

"v+Lo contrario sighificaria anteponer una exigencia formal de motivacién en detrimento

- ~del derecho sustancial al debido proceso, pues si no se sabe con precision cudles

m? al t’:'somlas razones de una decisién administrativa dificilmente podra controvertirse el
Wmﬁﬁ”ﬁ*actmtanto"en setle gubernativa como jurisdiccional.

. ,m.,Es por.lo anterior por lo que la Corte ha hecho referencia al principio de ‘razon

~ngSuficiente,’ en el acto administrativo que declara la insubsistencia o en general

i @Gfeprggcggge de. los servicios de un empleado vinculado en provisionalidad, donde

deben constar las circunstancias particulares y concretas, de hecho y de derecho,

«»:w ;@ ot;,laﬁ;pu les, sg decide remover a un determinado funcionario, de manera que no |
“Fésditan validas’ aquellas ;ust:ﬁcac;ones indefinidas, generales y abstractas, que no

se predican directamente de quien es desvinculado®. En otras palabras, de acuerdo |

““con la jurisprudencia decantada por esta Corporacién, ‘para que un acto

- radministrativo *de desvinculacion se considere motivado es forzoso explicar de

i R ranehalrclard; i detallada v precisa cudles son las razones por las cuales se

A presémdiré de-los servicios del funcionario en cuestion”.,
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DECRETO N° 23§ --4

0 3 ABR 2020

POR MEDIO DEL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE

¥ ‘x‘na-x_,

“ R ¢ PRUEBA Y SE TERMINA UN NOMBRAMIENTO EN
PROVISIONALIDAD”

‘™ En este orden de ideas, sélo_es constitucionalmente admisible una motivacion

s < ol -donde .la_insubsistencia_invoque argumentos puntuales como la provisién

‘ 'f =" definitiva del cargo por haberse realizado el concurso de méritos respect:vo, la

imposicién de sanciones d:sc:phnanas {a calificacién insatisfactoria “u otra razén

especifica atinente al servicio que esté prestando y deberfa prestar el funcionario
concrefo”.”. (Subrayado y negrilla fuera de texto).

Que el artlculo 15 de la ley 594 de 2000 establece “Responsabilidad especial y
obhgac:ones de los servidores plblicos. Los servidores publicos, al desvincularse
de las funciones titulares, entregarén los documentos y archivos a su cargo
debidamente inventariados, conforme a las normas y procedimientos que
establezca el Archivo -General de la Nacion, sin que ello implique exoneracion de
la responsabilidad a que haya lugar en caso de irregularidades.”, siendo necesario
s:9ue; los seryidores publicos al desvincularse de su empleo hagan una entrega
adecuada ‘de sus documentos y archivos.

Que en consecuencia es procedente efectuar el nombramiento en periodo de
prueba. ’ Eoanl

.....

Ty “iF AFTE t.ﬁ“fﬂ“F @

. Enimérito'de lo expuesto, o .

R “““"“"“‘“"'ﬁ’""’*(*j’f"*"’f‘““ ’ DECRETA =
ER—

Artlcu]o 1 Nomwlr;};amlentgo@’en Pe|;|5]d fd@ Prué’a NomB/rar en periodo de

prueba Ig Sefora, MONICA;ALEJ@NDR&LT@RO\ JIMENEZ identificada con

" e TRETo 1. 088,017,437, &hi'el cargo de Auxma“r”Admmlstratavo Codigo 407,

Mt rd
Mc?;; % .’:‘ .48 la Ilrecclon Asuntos Socuoeconomtcos 'de la Secretaria de

Ox1¥iz
Planea 0|on Munlcipal con una_asignacion k basma %‘mensual de UN MILLON

QUINIENTOS SESENTA Y\NUEVE MIL NOVECIQJOS PESOS ($1.569.900.00)
Mlcte de ‘acuerdo con la parte conSIderajuva del presente decreto.

(I ¥Y LU N A

ez lobiois a3 BEES .0
Pé‘i'"agrai’fo“‘*umco Ei periodo de prueba a que se refiere el articulo anterior tendra

@pghae%gyr;ac an,. de. seis. (6) meses, contados a partir de la fecha de posesion, de
-gclerdo €on’lo senalado en el articulo 31 de la ley 909 de 2004, al final de los
cuales le seréd evaluado el desemperio por el jefe inmediato, de ser satisfactoria la
callflcamon sera mscnto en el Reglstro Unico de Carrera Administrativa, de no ser
satlsfactona su nombramiento sera declarado insubsistente mediante Resolucion
motivada.
g’:f'ﬁ u;g i"é”.fa‘\"!m P vt %

ictlo 2. 'Posesion. Debera tomar posesion del empleo dentro de los diez (10)
dias hablles siguientes. En este término podra prorrogarse por escrito, hasta por
noventa (90) qlas hablles mas, de conformidad con lo establecido en el articulo

2.2.9 8@}7 m ecret6 1083 de 2015, modificado por el articulo 1° del Decreto 648
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“POR MEblO DEL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE
PRUEBA Y SE TERMINA UN NOMBRAMIENTO EN
PROVISIONALIDAD”

P

R A ]
v or At B { -

% 'Pa¥agrafo: primero. De conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.5.1.10
del Decreto 1083 de 2015, y en el articulo segundo de la resolucion que conformé
la lista de elegibles para el respectivo empleo, la Direccion de Talento Humano de
la Secretaria de Asuntos Administrativos, antes de efectuar el nombramiento o dar
posesion, verificara el cumplimiento de_los_requisitos de las personas designadas
para-el. desempeiio de los- empleos conforme ..el manual de funciones y

‘competenCIas laborales utIIIzadou para este- proceso““de seleccion, asf como la
ausencia de antecedentes flsca!es, d:sclp[marlos y ;udlmales
. ae ﬁ%w ™, ux}]b /{w \»‘”‘\

Paragrafo segundo. Todo, ser\nc{or pubI[co ante} de posesmnarse debera
dJ!Ig%ﬂCIaL,-@n el.. S|stema @e IQ(ormaclon para fla 1ges’clon de’[ empleos pulblicos
SIGEP. su hOja def,wda y\[afdeclq;aclon y;uramentada de blenes y rentas, de

- ”’nform:dad co“n‘“ 1o§dls%uesto* én ;,el articulo 2. 2»5 ‘I &admnonado‘?‘mod:ﬂcado por
el Decreto 648 de 2017. fme e e o

,& i

Artlculo %gr em;lmaclon de un nombramiento en provisionalidad. Declarar la
termmacmn‘*’del mombram;ento en provisionalidad del sefior CRISTIAN'BEDOYA
R N%%I’g E‘ftenr@{g_gado con cédula de ciudadania No. 1.088.010. 691,_en4el empleo
f) co,,mq"e,, uxiliar: Admlnlstratlvo, Caodigo 407, Grado 03, de ia planta global

ublcado en la Dlreccmn Asuntos Socuoeconomlcc::si s de \Ia Secretarla de Planeacién

Municipal, ‘J%w“ ;L{ {_,E.? Jd&& i SJJV‘U\? \}

Pa agrafo umco ’x;ii_a terminacion del nombramiento _en. provisionalidad, opera

e autogpqglcamenfe a partlr de que el titular asuma las funclones de dicho empleo
como"co‘ﬁsecuenma de lal posesmn del elegible en eI correspondiente empleo
vacante. S \ J N

T S—

Articulo’ 4.- Documentos y archivos. Inférmese al superior jerarquico del
nconjtenido‘ﬂrel”’”Fe“sente decreto, a fin de que reciba los documentos y archivos
98 radoshen el"empleo de Auxiliar Administrativo, Cédigo 407, Grado 03 por
parte del - senor CRISTIAN BEDOYA RENDON, garantizando con ello la memoria

lnstzltumonal en los termmos del articulo 15 de la ley 594 de 2000.

Artlculo 5. Comumcaclon Comuniquese el presente decreto acto administrativo
XN Ia pé’rs“é“na esngnada de conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.5.1.6
a délq.g‘”gré 61083 de 2015, modificado por el articulo 1° del Decreto 648 de 2017.
Aéi;mlsmo comuniquese al servidor al cual se le termina el nombramiento en
provisionalidad y al jefe de la dependencia donde encuentra ubicado el empleo. /
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“POR nﬁénlo DEL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE

AR :PRUEBA Y SE TERMINA UN NOMBRANMIENTO EN
- PROVISIONALIDAD”

Artlcu]o 6. Vlgencla El presente decreto rlge a partir de la fecha de su expedicion
y surte efectos fiscales a partir de la posesion.
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