
A.2.1.1

Indentificar y afiliar al Sistema General de 

Seguridad Social en Salud prioritariamente al 

régimen subsidiado, la población 

potencialmente beneficiaria.

100%

Profesional 

Aseguramiento- 

Ingeniero de 

sistemas

Vigilancia y control al 

pago de las EPS por 

la atención en salud 

de los beneficiarios 

del regimen 

subsidiado. 

Administración y 

operación del 

proyecto de regimen 

subsidiado.

01/01/2020 30/06/2020 No. de afiliados
Municipio 

en general
Ciudadanos 332  $      83.484.049.000  $   83.484.049.000 

A.2.1.3
Realizar depuracion mensual de la base de 

datos de régimen subsidiado.
5

Profesional 

Aseguramiento- 

Ingeniero de 

sistemas

Vigilancia y control al 

pago de las EPS por 

la atención en salud 

de los beneficiarios 

del regimen 

subsidiado. 

Administración y 

operación del 

proyecto de regimen 

subsidiado.

01/01/2020 30/06/2020
% de depuraciones 

realizadas

Municipio 

en general
Ciudadanos 73679  $             15.400.000  $          15.400.000 

A.2.1.3

Realizar seguimiento a los recursos del 

régimen subsidiado y recursos de población 

pobre no asegurada mediante la contratación 

de una auditoría externa.

1

Dirección 

Administrativa - 

Apoyo Financiero

Vigilancia y control al 

pago de las EPS por 

la atención en salud 

de los beneficiarios 

del regimen 

subsidiado. 

Administración y 

operación del 

proyecto de regimen 

subsidiado.

01/01/2020 30/06/2020

Número de  

seguimientos 

realizados

Municipio 

en general
Ciudadanos 204739

2.08.2.1101.61.C.

S.0806.075.2.3.2.

1.1.1

RP  $             20.800.000  $          20.800.000 

A.2.1.3

Realizar acciones de auditoría según los 

lineamientos de la circular externa 006 de la 

Supersalud 

2 Profesional Auditor

Vigilancia y control al 

pago de las EPS por 

la atención en salud 

de los beneficiarios 

del regimen 

subsidiado. 

Administración y 

operación del 

proyecto de regimen 

subsidiado.

01/01/2020 30/06/2020
No. De auditorias 

realizadas

Municipio 

en general
Ciudadanos 73679

2.08.2.1101.61.C.

S.0806.075.2.3.2.

1.1.1

RP  $             48.103.000  $          48.103.000 

A.2.1.3
Realizar acciones de vigilancia y control al 

Fondo Local de Salud 
1

Dirección 

Administrativa - 

Apoyo Financiero

Vigilancia y control al 

pago de las EPS por 

la atención en salud 

de los beneficiarios 

del regimen 

subsidiado. 

Administración y 

operación del 

proyecto de regimen 

subsidiado.

01/01/2020 30/06/2020
Número de 

acciones realizadas

Municipio 

en general
Ciudadanos 204739

2.08.2.1101.61.C.

S.0806.075.2.3.2.

1.1.1

RP  $             10.000.000  $          10.000.000 

A.2.1.1

Realizar actividades de fortacimiento a la 

afiliación al Sistema de Seguridad Social en 

Salud, mediante alianzas institucionales, 

participación ciudadana e implementación 

afiliación de oficio   

y Promoción del  Sistema de Atención 

transacional SAT 

2

Profesional 

Aseguramiento- 

participación social

Vigilancia y control al 

pago de las EPS por 

la atención en salud 

de los beneficiarios 

del regimen 

subsidiado. 

Administración y 

operación del 

proyecto de regimen 

subsidiado.

01/01/2020 30/06/2020

Número de 

actividades 

realizadas

Municipio 

en general
Ciudadanos 332

2.08.2.1101.61.C.

S.0806.075.2.3.2.

1.1.1

RP  $             20.000.000  $          20.000.000 

A.2.1.3

Realizar retroalimentación con las EAPB de 

los hallazgos de circular externa  006  y 

hacer seguimiento  a los planes de mejora.

2
 Profesional 

Auditor 

Vigilancia y control al 

pago de las EPS por 

la atención en salud 

de los beneficiarios 

del regimen 

subsidiado. 

Administración y 

operación del 

proyecto de regimen 

subsidiado.

01/01/2020 30/06/2020

% de cumplimiento 

a la 

retroalimentación 

con las EAPB

Municipio 

en general
Ciudadanos 74181

2.08.2.1101.61.C.

S.0806.075.2.3.2.

1.1.1

RP  $             28.862.000  $          28.862.000 

A.2.1.3

Realizar Información, orientación y 

sensibilización  en temas relacionados con la 

promoción y mantenimiento de la salud  para 

COPACOS, Veedurías en Salud  y Ligas de 

Usuarios

2
Profesional 

Aseguramiento

Vigilancia y control al 

pago de las EPS por 

la atención en salud 

de los beneficiarios 

del regimen 

subsidiado. 

Administración y 

operación del 

proyecto de regimen 

subsidiado.

01/01/2020 30/06/2020

% de 

sensibilizaciones 

realizadas

Municipio 

en general
Ciudadanos 25

2.08.2.1101.61.C.

S.0806.075.2.3.2.

1.1.1

RP  $             19.000.000  $          19.000.000 

Afiliar al régimen subsidiado, la población 

potencialmente beneficiaria (Victimas).
100%

Profesional 

Aseguramiento- 

Ingeniero de 

sistemas

Vigilancia y control al 

pago de las EPS por 

la atención en salud 

de los beneficiarios 

del regimen 

subsidiado. 

Administración y 

operación del 

proyecto de regimen 

subsidiado.

01/01/2020 30/06/2020
Número de 

afiliados

Municipio 

en general
Ciudadanos 0

2.08.2.1101.61.C.

S.0806.075.2.3.2.

1.1.1

RP  $             58.500.000  $          58.500.000 

2.08.2.4301.61.C.

S.0806.075.2.3.2.

1.1.2 SGP

NOMBRE SECTOR:  SALUD 

________________________________________________________________________________
Codigo FUT del sector   :    A 21

Ponderacion de 

la meta al 

Producto 

Asociado 

Proceso 

fortalecido 

(Numérico)

Objetivo 3: Garantizar 

una vida sana y 

promover el bienesar 

para todos en todas 

las edades                                    

Objetivo 10:   Reducir 

la desigualdad en y 

entre los países

75. Fortalecer el 

proceso de gestión para 

la accesibilidad a la 

seguridad social.

25%DESARROLLO 

HUMANO Y 

COHESION 

SOCIAL

Metas de 

producto 

MACROPROCESO  ESTRATEGICO:  GESTION DE PLANEACION  DEPENDENCIA RESPONSABLE

PROCESO:  GESTION DE PLANEACIÓN 

SECRETARIA DE SALUD Y SEGURIDAD SOCIALSUBPROCESO: PLANIFICACION SOCIOECONOMICA

NOMBRE DEL DOCUMENTO:  FORMATO PLAN DE ACCIÓN Y DE SEGUIMIENTO AL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL VERSIÓN: 3

Clase de 

Poblacion 

afectada o 

impactada  

(Cantidad)

Nro de 

Personas 
ACTIVIDADES B.P.

O. D.S. 

VIGENCIA DEL PLAN DE ACCION :  ENERO 10 DE  2020  AL 31 DE  DICIEMBRE  2020

C
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o
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je
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ó
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o
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A
s

o
c

 

Producto 

Asociado 

Fecha inicio  

actividad 

Comuna 

Impactada  

con  la 

actividad. 

Nro.

Código BPIM
NOMBRE DEL 

PROYECTO 

Objetivo del 

producto 

asociado 

(metas a 

trabajar) 

RECURSOS 

Nombre
Línea de 

base

Valor esperado 

para la vigencia

Rubro 

presupuestal

Fuentes 

Financiaci

on

Valor Actividad Valor Total

Código sector 

FUT de 

competencia-  

ACCIONES 

O 

PRODUCTOS B.P.

Pond.  de la 

accion

Responsable de la 

realizacion de la 

meta 

Fecha 

terminacion 

actividad 

Indicador de 

Gestión.

INDICADOR 

1 1

ADMINISTRACIÒN DE 

LOS RECURSOS DE 

REGIMEN 

SUBSIDIADO DEL 

MUNICIPIO DE 

DOSQUEBRADAS 

RISARALDA, 

OCCIDENTE

2014661700004FORTALECIMIENTO 

DE AUTORIDAD 

SANITARIA

1.4.1 Desarrollar 

acciones que 

permitan el 

fortalecimient

o de la red 

pública, 

acorde con 

los 

lineamientos 

trazados

GESTIÓN PARA LA 

ACCESIBILIDAD A 

SALUD CON 

EQUIDAD

1.4



Hacer seguimiento a cada una de las IPS 

sobre el reporte regular de los indicadores de 

La resolución 256 de 2016.

2
 Profesional 

Auditor 

Vigilancia y control al 

pago de las EPS por 

la atención en salud 

de los beneficiarios 

del regimen 

subsidiado. 

Administración y 

operación del 

proyecto de regimen 

subsidiado.

01/01/2020 30/06/2020

Número de 

seguimientos 

realizados

Municipio 

en general
Ciudadanos 204739

2.08.5.4201.61.C.

S.806.075.2.3.2.4

.16.2

RP  $             28.862.000  $          28.862.000 

Brindar asistencia técnica a las EAPB para 

fortalecer la Auditoria para el Mejoramiento 

de la Calidad de la Atención de Salud. 

2
 Profesional 

Auditor 

Vigilancia y control al 

pago de las EPS por 

la atención en salud 

de los beneficiarios 

del regimen 

subsidiado. 

Administración y 

operación del 

proyecto de regimen 

subsidiado.

01/01/2020 30/06/2020

% de asistencias 

técnicas realizadas 

a las EAPB

Municipio 

en general
Ciudadanos 204739

2.08.2.1101.61.C.

S.0806.075.2.3.2.

1.1.1

RP  $             28.862.000  $          28.862.000 

Realizar asesoría y Seguimiento al sistema 

de referencia y contra referencia de cada una 

de las EAPB con red de servicios de salud 

en el Municipio para la atención de la 

población según el decreto 4747 de 2007. 

2
 Profesional 

Auditor 

Vigilancia y control al 

pago de las EPS por 

la atención en salud 

de los beneficiarios 

del regimen 

subsidiado. 

Administración y 

operación del 

proyecto de regimen 

subsidiado.

01/01/2020 30/06/2020

% de asesorías y 

seguimientos 

realizados

Municipio 

en general
Ciudadanos 204739

2.08.2.1101.61.C.

S.0806.075.2.3.2.

1.1.1

RP  $             28.862.000  $          28.862.000 

. Realizar de forma   semestral la búsqueda 

activa de prestadores de servicios de salud 

que operan en el municipio, caracterizarlos, 

levantar y mantener actualizada la base de 

datos y entregar oportunamente la 

información a la Secretaria de Salud 

Departamental, para que de acuerdo con su 

competencia adelante la gestión pertinente

1
 Profesional 

Auditor 

Vigilancia y control al 

pago de las EPS por 

la atención en salud 

de los beneficiarios 

del regimen 

subsidiado. 

Administración y 

operación del 

proyecto de regimen 

subsidiado.

01/01/2020 30/06/2020

Número de 

prestadores de 

servicios de salud 

que operan en el 

municipio, 

caracterizados

Municipio 

en general
Ciudadanos 204739

2.08.2.1101.61.C.

S.0806.075.2.3.2.

1.1.1

RP  $             28.862.000  $          28.862.000 

10%

76. Fortalecimiento de 

la red 

pública.(dotación -  

(Para gestionar 

recursos)

Objetivo 3: Garantizar 

una vida sana y 

promover el bienestar 

para todos en todas 

las edades                                    

Objetivo 10:   Reducir 

la desigualdad en y 

entre los países

Red pública 

fortalecida 

(Numérico)

1 1 A.2.4.3
Gestionar el traslado del puesto de salud de 

la Badea Fase  (Legalización del predio).
1

Secretaria de 

Salud y Seguridad 

Social

Ejercer ejecución, 

vigilancia y control del 

programa de Gestión 

para el Desarrollo 

operativo y funcional 

del Plan Territorial de 

Salud Pública

01/01/2020 30/06/2020 Gestión realizada
Municipio 

en general
Ciudadanos 204739

2.08.5.1101.61.C.

S.0807.076.2.3.2.

4.3

RP  $               2.000.000  $            2.000.000 

10%

77. Adoptar el sistema 

de información 

integrado de acuerdo a 

los lineamientos 

nacionales.

Objetivo 3: Garantizar 

una vida sana y 

promover el bienesar 

para todos en todas 

las edades                                    

Objetivo 10:   Reducir 

la desigualdad en y 

entre los países

Sistema de 

información 

adoptado 

(Numérico)

1 1 A.2.2.23.1

Actualizar trimestralmente los indicadores 

sobre el comportamiento de los eventos de 

interés en salud pública registrados a nivel 

municipal

1

Epidemiólogo y 

Profesional 

Universitario.

Vigilancia y control al 

pago de las EPS por 

la atención en salud 

de los beneficiarios 

del regimen 

subsidiado. 

Administración y 

operación del 

proyecto de regimen 

subsidiado.

01/01/2020 30/06/2020

% de 

actualizaciones 

realizadas

Municipio 

en general
Ciudadanos 204739

2.08.2.1101.61.C.

S.0806.075.2.3.2.

1.1.1

SGP  $               9.618.400  $            9.618.400 

10%

78. Fortalecer la 

estrategia de 

Atención primaria en 

salud, (APS).

Objetivo 3: Garantizar 

una vida sana y 

promover el bienesar 

para todos en todas 

las edades  

Estrategia 

fortalecida 

(Numérico)

1 1 A.2.2.23.1
Formular y contratar el Plan de 

Intervenciones Colectivas -PIC
1 Profesional PIC

Ejercer ejecución, 

vigilancia y control 

del programa de 

Gestión para el 

Desarrollo operativo 

y funcional del Plan 

Territorial de Salud 

Pública

01/01/2020 30/06/2020
Plan formulado y 

contratado

Municipio 

en general
Ciudadanos 3783

2.08.3.2203.61.C.

S.0807.078.2.3.2.

2.23.4

SGP 93.600.000$             93.600.000$           

10%

79. Diseñar e 

Implementar una 

estrategia de 

información, 

educación y 

comunicación (IEC), 

que permita la 

movilización social 

para la promoción de 

Objetivo 3: Garantizar 

una vida sana y 

promover el bienesar 

para todos en todas 

las edades          

Estrategia 

implementada 

(Numérico)

0 1 A.2.2.23.1

Actualizar  e implementar la estrategía de 

información, Educación y comunicación 

(IEC) para la Secretaría de Salud del  

municpio de Dosquebradas.

1 Comité Técnico

Implementar las 

estrategias del 

programa de 

enfermedades 

cronicas no 

trasmisibles y 

ejercer vigilancia y 

control del mismo

01/01/2020 30/06/2020
% de actualización 

de la estrategia 

Municipio 

en general
Ciudadanos 204739

2.08.3.2203.61.C.

S.0814.079.2.3.2.

2.16.1

SGP 69.680.000$             69.680.000$           

5%

80. Actualizar el 

Análisis de Situación 

de Salud ASIS de 

acuerdo a los 

lineamientos y 

directrices nacionales

Objetivo 3: Garantizar 

una vida sana y 

promover el bienesar 

para todos en todas 

las edades       

ASIS 

Actualizado 

(Numérico) 

1 4 A.2.2.23.1

Actualizar el análisis sobre la situación de 

salud (ASIS) municipal 2019, según la 

información disponible a nivel local y la 

dispuesta por el Ministerio de Salud en la 

plataforma SISPRO.

1 Epidemiólogo

Ejercer ejecución, 

vigilancia y control 

del programa de 

Gestión para el 

Desarrollo operativo 

y funcional del Plan 

Territorial de Salud 

Pública

01/01/2020 30/06/2020
% de actualización 

del ASIS 

Municipio 

en general
Ciudadanos 204739

2.08.3.2203.61.22

03.61.C.S.0807.0

80.2.3.2.2.23.2.4

SGP  $               9.618.400  $            9.618.400 

Desarrollar un cronograma de información y 

orientación sobre temas de Gestión en Salud 

Pública

1 Profesionales 

Ejercer ejecución, 

vigilancia y control 

del programa de 

Gestión para el 

Desarrollo operativo 

y funcional del Plan 

Territorial de Salud 

Pública

01/01/2020 30/06/2020
Cronograma 

realizado

Municipio 

en general
Ciudadanos 204739

2.08.5.4201.61.C.

S.0807.081.2.3.2.

4.16.2

RP 6.000.000$               6.000.000$             

Fortalecer el sistema de información de la 

Secretaría de Salud mediante un Software 

que permita facilitar la gestión en diferentes 

procesos de la Secretaría de Salud.

1
Profesional 

Sistemas

Ejercer ejecución, 

vigilancia y control 

del programa de 

Gestión para el 

Desarrollo operativo 

y funcional del Plan 

Territorial de Salud 

Pública

01/01/2020 30/06/2020 Sistema fortalecido
Municipio 

en general
Ciudadanos 204739

2.08.5.4201.61.C.

S.0807.081.2.3.2.

4.16.7

RP 120.000.000$            120.000.000$         

2008661700024

Proceso 

fortalecido 

(Numérico)

Objetivo 3: Garantizar 

una vida sana y 

promover el bienesar 

para todos en todas 

las edades                                    

Objetivo 10:   Reducir 

la desigualdad en y 

entre los países

75. Fortalecer el 

proceso de gestión para 

la accesibilidad a la 

seguridad social.

25%DESARROLLO 

HUMANO Y 

COHESION 

SOCIAL

1 1

81. Fortalecer la 

capacidad de 

respuesta de la 

secretaria de salud  

para desarrollar las 

actividades de 

planeación, asesoría, 

seguimiento y 

evaluación.

Objetivo 3: Garantizar 

una vida sana y 

promover el bienestar 

para todos en todas 

las edades          

Objetivo 5:        

Lograr la igualdad 

entre los géneros y 

empoderar a todas las 

mujeres y las niñas            

Objetivo 10:   Reducir 

la desigualdad en y 

entre los países

15% A2.2.23.5

Capacidad de 

respuesta 

fortalecida 

(Numérico

0 1

ADMINISTRACIÒN DE 

LOS RECURSOS DE 

REGIMEN 

SUBSIDIADO DEL 

MUNICIPIO DE 

DOSQUEBRADAS 

RISARALDA, 

OCCIDENTE

2014661700004FORTALECIMIENTO 

DE AUTORIDAD 

SANITARIA

1.4.1 Desarrollar 

acciones que 

permitan el 

fortalecimient

o de la red 

pública, 

acorde con 

los 

lineamientos 

trazados

Desarrollar 

acciones que 

permitan el 

fortalecimient

o de la red 

pública, 

acorde con 

los 

lineamientos 

trazados

GESTIÓN PARA LA 

ACCESIBILIDAD A 

SALUD CON 

EQUIDAD

1.4

PROYECTO PARA LA 

EJECUCIÒN, 

VIGILANCIA Y 

CONTROL DE LA 

SALUD PÙBLICA EN 

EL MUNICIPIO DE 

DOSQUEBRADAS, 

RISARALDA, 

OCCIDENTE



Gestionar la adquisición de dotación, 

insumos y equipos necesarios para fortalecer 

la capacidad de respuesta institucional. 

1

Secretaría de 

Salud y Seguridad 

Social

Ejercer Inspección, 

vigilancia y control 

del programa de 

enfermedades 

trasmisibles y 

zoonoticas

01/01/2020 30/06/2020 Gestión realizada
Municipio 

en general
Ciudadanos 204739

2.08.3.1101.61.C.

S.0812.081.2.3.2.

2.20.3.1.2.

RP 41.000.000$             41.000.000$           

10%

82. Fortalecer el 

Sistema de Vigilancia 

en Salud pública y 

control sanitario, 

mediante la gestión 

sectorial, transectorial 

y comunitaria.

Objetivo 3: Garantizar 

una vida sana y 

promover el bienestar 

para todos en todas 

las edades

Sistema de 

vigilancia 

fortalecido 

(Numérico

0 1 A2.2.23.5

Desarrollar jornadas de Socialización sobre  

protocolos de eventos de interés en  salud 

pública, según los lineamientos SIVIGILA 

2020 del Ministerio de Salud y el Instituto 

Nacional de Salud.

2 Epidemiólogo

Ejercer ejecución, 

vigilancia y control 

del programa de 

Gestión para el 

Desarrollo operativo 

y funcional del Plan 

Territorial de Salud 

Pública

01/01/2020 30/06/2020

Número de 

jornadas 

desarrolladas

Municipio 

en general
Ciudadanos 204739

2.08.3.2203.61.22

03.61.C.S.0807.0

82.2.3.2.2.23.2.4

SGP  $               9.618.400  $            9.618.400 

20% A.2.2.22.1
Realizar visitas de asesoría y asistencia 

técnica sobre la atención integral AIEPI a las 

EAPB, IPS y ESE  del Municipio. 

3
Profesional 

Nutrición

Implementar las 

estrategias del 

programa de salud 

infantil y Ejercer 

vigilancia y control 

del mismo

01/01/2020 30/06/2020
Número de visitas 

realizadas

Municipio 

en general
Ciudadanos 204739

2.08.3.2203.61.C.

S.0818.084.2.3.2.

2.22.1

SGP 40.000.000$             40.000.000$           

A.2.2.22.1

Realizar educación y comunicación con un 

FESTIVALITO, con ocasión del día de los 

niños. En la zona rural en una institución de 

básica primaria, para promover estilos de 

vida saludable, con un mínimo de 80 

alumnos (4 horas), enfocado en actividades 

lúdicas e incluyendo obra de teatro.

1
Profesional Salud 

Infantil

Implementar las 

estrategias del 

programa de salud 

infantil y Ejercer 

vigilancia y control 

del mismo

01/01/2020 30/06/2020 Festivalito realizado
Municipio 

en general
Estudiantes 82

2.08.3.2203.61.C.

S.0818.084.2.3.2.

2.22.1

SGP 7.200.000$               7.200.000$             

A.2.2.22.1

Realizar el seguimiento a los eventos de 

interés de salud pública mediante la 

realización de las visitas de campo definidas 

en las guías y protocolos para los eventos de 

bajo peso, morbimortalidad asociada a 

nutrición, IRA y EDA

100%
Profesional 

Nutrición

Implementar las 

estrategias del 

programa de salud 

infantil y Ejercer 

vigilancia y control 

del mismo

01/01/2020 30/06/2020
% de seguimiento 

realizado

Municipio 

en general
Ciudadanos 204739

2.08.3.2203.61.C.

S.0818.084.2.3.2.

2.22.1

SGP 10.000.000$             10.000.000$           

A.2.2.22.1
Realizar seguimiento al funcionamiento de la 

sala IAMI en la ESE Hospital Santa Mónica 

realizada en el año 2019

1
Profesional Salud 

Infantil

Implementar las 

estrategias del 

programa de salud 

infantil y Ejercer 

vigilancia y control 

del mismo

01/01/2020 30/06/2020
% de seguimiento 

realizado

Municipio 

en general

Gestantes y 

lactantes
239

2.08.3.2203.61.C.

S.0818.085.2.3.2.

2.22.1

SGP 10.800.000$             10.800.000$           

A.2.2.22.1

Realizar educación y comunicación por 

medio de 1 actividad masiva sensibilizando 

sobre lactancia materna con mínimo 50 

gestantes o lactantes con una duración de 

tres horas. A través de PIC

1
Profesional Salud 

Infantil

Implementar las 

estrategias del 

programa de salud 

infantil y Ejercer 

vigilancia y control 

del mismo

01/01/2020 30/06/2020
Actividad masiva 

realizada

Municipio 

en general

Gestantes y 

lactantes
50

2.08.3.2203.61.C.

S.0818.085.2.3.2.

2.22.1

SGP 10.000.000$             10.000.000$           

20%

86. Fortalecer los 

espacios de 

concertación y 

articulación con otros 

sectores para la 

promoción de la 

convivencia social y 

prevención de las 

Objetivo 3: Garantizar 

una vida sana y 

promover el bienestar 

para todos en todas 

las edades                   

Objetivo 5:        

Lograr la igualdad 

entre los géneros y 

Espacios 

fortalecidos(N

umérico)

1 1 A.2.2.17.1
Realizar el comité  COMPREVER (Comité 

consultivo para la prevencion de la violencia 

sexual).

2
Profesional Salud 

Mental

Implementar las 

estrategias del 

programa de salud 

infantil y Ejercer 

vigilancia y control 

del mismo

01/01/2020 30/06/2020
Número de 

Comités realizados

Municipio 

en general
Ciudadanos 204739

2.08.3.2203.61.C.

S.0818.086.2.3.2.

2.22.1

SGP 20.000.000$             20.000.000$           

Realizar seguimiento trimestral al convenio 

interadministrativo para la implementación 

de los centros  CAIVAS (Centro de atención 

de abuso sexual) y CAVIF (Centro de 

atención a víctimas de violencia 

intrafamiliar).

1
Profesional Salud 

Mental

Implementar las 

estrategias del 

programa de salud 

infantil y Ejercer 

vigilancia y control 

del mismo

01/01/2020 30/06/2020
% de seguimiento 

realizado

Municipio 

en general
Ciudadanos 204739

2.08.3.2203.61.C.

S.0818.086.2.3.2.

2.22.1

SGP 21.600.000$             21.600.000$           

10%

87. Participar y 

fortalecer los espacios 

para el desarrollo de 

acciones 

de atención integral a 

la primera infancia, 

infancia, adolescencia 

y familia.

Objetivo 3: Garantizar 

una vida sana y 

promover el bienestar 

para todos en todas 

las edades        

Espacios 

fortalecidos 

(Numérico)

1 1 A2.2.22.1

Participar en la mesa PIIAF (Primera 

infancia, infancia, adolescencia y familia), 

liderada y convocada por el ICBF en el 

municipio.

100%
Profesional Salud 

Infantil

Implementar las 

estrategias del 

programa de salud 

infantil y Ejercer 

vigilancia y control 

del mismo

01/01/2020 30/06/2020 % de participación 
Municipio 

en general
niños y niñas 50

2.08.3.2203.61.C.

S.0818.087.2.3.2.

2.22.1

SGP 41.600.000$             41.600.000$           

10%

88. Articular el 

componente de salud 

en la implementación 

de la política pública 

de envejecimiento y 

de adulto mayor en el 

Municipio de 

Dosquebradas

Objetivo 3: 

Garantizar una vida 

sana y promover el 

bienestar para todos 

en todas las edades

Componente 

de salud 

articulado 

(Numérico
1 1 A.2.2.16.1

Realizar visitas de inspección, vigilancia y 

control  a los centros de protección social del 

adulto mayor existentes en el municipio, 

según los lineamientos de la Ley 1315 de 

2009.

100%
Profesional No 

Transmisilbles

Implementar las 

estrategias del 

programa de 

enfermedades 

cronicas no 

trasmisibles y 

ejercer vigilancia y 

control del mismo

01/01/2020 30/06/2020
Número de visitas 

realizadas

Municipio 

en general
Adulto mayor 200

2.08.3.2203.61.C.

S.0814.088.2.3.2.

2.16.1.

SGP 31.200.000$             31.200.000$           

20%

89. Fortalecer la 

capacidad de 

respuesta de la 

Secretaría de Salud 

para el seguimiento y 

evaluación del 

proceso de atención 

integral a las 

pobaciones 

vulnerables (Etnias, 

Discapacidad, 

Víctimas del Conflicto, 

Salud y Género)

Objetivo 3: Garantizar 

una vida sana y 

promover el bienestar 

para todos en todas 

las edades                                            

Objetivo 5:        

Lograr la igualdad 

entre los géneros y 

empoderar a todas las 

mujeres y las niñas           

Capacidad de 

respuesta 

fortalecida 

(Numérico)

1 1

 Realizar visitas de asesoría y asistencia 

técnica sobre el proceso de atención integral 

en salud de poblaciones vulnerables a las 

EAPB, IPS`s y ESE del  municipio. 

3
Referentes de 

programas

Ejercer Ejecución, 

vigilancia y control 

del programa 

Discapacidad

01/01/2020 30/06/2020
Número de visitas 

realizadas

Municipio 

en general
Ciudadanos 204739

2.08.3.2203.61.C.

S.0810.089.2.3.2.

2.22.2

SGP 52.000.000$             52.000.000$           

A.2.2.15.1

Realizar toma de muestra al agua para 

consumo humano de los acueductos 

presentes en el municipio.                             

100 Técnico de Aguas

Ejercer Inspección, 

vigilancia y control 

del programa de 

saneamiento 

ambiental

01/01/2020 30/06/2020 % de muestras 
Municipio 

en general
Ciudadanos 204739

2.08.3.2203.2203.

61.C.S.0813.090.

2.3.2.2.15.1

SGP 7.333.333$               7.333.333$             

2008661700024

85. Fortalecer la 

estrategia IAMI para 

la promoción de la 

lactancia materna 

exclusiva y 

complementaria.

90. Elaborar y 

actualizar los mapas 

de riesgo de la calidad 

del agua para 

consumo humano, de 

los acueductos de 

Dosquebradas, con 

plan de trabajo 

correctivo para 

reducción del riesgo 

sanitario.

Contribuir al 

mejoramiento 

de las 

condiciones 

de vida de la 

población 

Dosquebrade

nse, 

mediante la 

prevención, 

vigilancia y 

control 

sanitario.

DESARROLLO 

HUMANO Y 

COHESION 

SOCIAL

20%

20%

81. Fortalecer la 

capacidad de 

respuesta de la 

secretaria de salud  

para desarrollar las 

actividades de 

planeación, asesoría, 

seguimiento y 

evaluación.

Objetivo 3: Garantizar 

una vida sana y 

promover el bienestar 

para todos en todas 

las edades          

Objetivo 5:        

Lograr la igualdad 

entre los géneros y 

empoderar a todas las 

mujeres y las niñas            

Objetivo 10:   Reducir 

la desigualdad en y 

entre los países

15%

84. Fortalecer la 

estrategia AIEPI 

(Atención integral a 

enfermedades 

prevalentes de la 

infancia) para la 

prevención de la 

Infección Respiratoria 

aguda IRA y 

Enfermedad Diarreica 

Estrategia 

fortalecida 

(Numérico)

A2.2.23.5

Objetivo 3: Garantizar 

una vida sana y 

promover el bienestar 

para todos en todas 

las edades

Estrategia 

fortalecida 

(Numérico)

1 1

1 1

Objetivo 3: Garantizar 

una vida sana y 

promover el bienestar 

para todos en todas 

las edades 

Capacidad de 

respuesta 

fortalecida 

(Numérico

0 1

Objetivo 3: Garantizar 

una vida sana y 

promover el bienestar 

para todos en todas 

las edades             

Obejtivo 6:        

Garantizar la 

disponibilidad de agua 

y su gestión 

sostenible y el 

saneamiento para 

todos

Mapas 

elaborados y 

actualizados 

(Numérico) 

20 35

FORTALECIMIENTO 

DE AUTORIDAD 

SANITARIA

1.4.1

Desarrollar 

acciones que 

permitan el 

fortalecimient

o de la red 

pública, 

acorde con 

los 

lineamientos 

trazados

Fortalecer la 

gestión 

institucional 

para la 

atención 

integral de la 

población 

Dosquebrade

nse en sus 

diferentes 

cursos de 

vida

GESTIÓN PARA LA 

ACCESIBILIDAD A 

SALUD CON 

EQUIDAD

1.4

1.4.2 GESTIÓN 

DIFERENCIAL DE 

POBLACIONES 

VULNERABLES

PROYECTO PARA LA 

EJECUCIÒN, 

VIGILANCIA Y 

CONTROL DE LA 

SALUD PÙBLICA EN 

EL MUNICIPIO DE 

DOSQUEBRADAS, 

RISARALDA, 

OCCIDENTE

1.5 GESTION PARA LA 

SALUD PUBLICA 

COMPROMISO DE 

TODOS PARA EL 

CIERRE DE 

BRECHAS

1,5,1 SALUD AMBIENTAL



A.2.2.15.1

Brindar Asesoría a los acueductos 

comunitarios urbanos y rurales para acceder 

a los subsidios del Fondo de Solidaridad y 

Redistribución de Ingresos.

3 Técnico de Aguas

Ejercer Inspección, 

vigilancia y control 

del programa de 

saneamiento 

ambiental

01/01/2020 30/06/2020
Número de 

asesorías 

Municipio 

en general
Ciudadanos 204739

2.08.3.2203.2203.

61.C.S.0813.090.

2.3.2.2.15.1

SGP 7.333.333$               7.333.333$             

A.2.2.15.1

Elaborar  los mapas de riesgo rurales  de la 

calidad del agua para consumo humano , en 

el municipio de  Dosquebradas, con plan de 

trabajo correctivo para reducción del riesgo 

sanitario.

3 Técnico de Aguas

Ejercer Inspección, 

vigilancia y control 

del programa de 

saneamiento 

ambiental

01/01/2020 30/06/2020
Número de mapas 

elaborados

Municipio 

en general
Ciudadanos 204739

2.08.3.2203.2203.

61.C.S.0813.090.

2.3.2.2.15.1

SGP 7.333.333$               7.333.333$             

20%

91. Actualizar el 

censo territorial de 

establecimientos de 

interés sanitario, de 

alto y bajo riesgo

Objetivo 3: Garantizar 

una vida sana y 

promover el bienestar 

para todos en todas 

las edades       

Censo 

realizado 

(Numérico)
1 1 A.2.2.23.2.3

Realizar actualización mensual a la base de 

datos de establecimientos  de interés 

sanitario.

4

Programa Medio 

Ambiente y 

Consumo

Ejercer Inspección, 

vigilancia y control 

del programa de 

saneamiento 

ambiental

01/01/2020 30/06/2020

Número de 

actualizaciones 

realizadas

Municipio 

en general
Ciudadanos 204739

2.08.3.2203.61.C.

S.0813.091.2.3.2.

2.23.2.3

SGP 81.640.000$             81.640.000$           

40% A.2.2.15.2
Realizar visitas de vigilancia a empresas 

generadoras de emisiones atmosféricas 
10

Profesional 

Ambiental

Ejercer Inspección, 

vigilancia y control 

del programa de 

saneamiento 

ambiental

01/01/2020 30/06/2020
Número de visitas 

realizadas

Municipio 

en general
Ciudadanos 204739

2.08.3.2203.61.C.

S.0813.092.2.3.2.

2.15.1

SGP 13.120.000$             13.120.000$           

A.2.2.15.2
Realizar visitas de vigilancia a empresas 

generadoras de vertimientos
10

Profesional 

Ambiental

Ejercer Inspección, 

vigilancia y control 

del programa de 

saneamiento 

ambiental

01/01/2020 30/06/2020
Número de visitas 

realizadas

Municipio 

en general
Ciudadanos 204739

2.08.3.2203.61.C.

S.0813.092.2.3.2.

2.15.1

SGP 13.120.000$             13.120.000$           

A.2.2.15.2

Realizar visitas de vigilancia a empresas 

generadoras de residuos (PGIRASA) 

(PGIRS) peligroso, contaminados, ordinarios, 

reciclajes 

10
Profesional 

Ambiental

Ejercer Inspección, 

vigilancia y control 

del programa de 

saneamiento 

ambiental

01/01/2020 30/06/2020
Número de visitas 

realizadas

Municipio 

en general
Ciudadanos 204739

2.08.3.2203.61.C.

S.0813.092.2.3.2.

2.15.1

SGP 13.120.000$             13.120.000$           

A.2.2.15.2
Atender las PQR por cargas contaminantes 

ambientales referenciadas a la Secretaría de 

Salud y Seguridad Social

100%
Profesional 

Ambiental

Ejercer Inspección, 

vigilancia y control 

del programa de 

saneamiento 

ambiental

01/01/2020 30/06/2020
% de PQR 

atendidas

Municipio 

en general
Ciudadanos 204739

2.08.3.2203.61.C.

S.0813.092.2.3.2.

2.15.1

SGP 13.120.000$             13.120.000$           

A.2.2.15.2
Realizar visitas de inspección, vigilancia y 

control a establecimientos de interés 

sanitario

300

Programa Medio 

Ambiente y 

Consumo

Ejercer Inspección, 

vigilancia y control 

del programa de 

saneamiento 

ambiental

01/01/2020 30/06/2020
Número de visitas 

realizadas

Municipio 

en general
Ciudadanos 204739

2.08.3.2203.61.C.

S.0813.092.2.3.2.

2.15.1

SGP 13.120.000$             13.120.000$           

A.2.2.15.2
Realizar visitas de seguimiento a los 

establecimientos con conceptos 

desfavorables para verificar mejoras.

100%

Programa Medio 

Ambiente y 

Consumo

Ejercer Inspección, 

vigilancia y control 

del programa de 

saneamiento 

ambiental

01/01/2020 30/06/2020
Número de visitas 

realizadas

Municipio 

en general
Ciudadanos 204739

2.08.3.2203.61.C.

S.0813.092.2.3.2.

2.15.1

SGP 13.120.000$             13.120.000$           

A.2.2.15.2
Adelantar los procesos sancionatorios de las 

medidas sanitarias tomadas por la Secretaría 

de Salud y Seguridad Social.

100%

Programa Medio 

Ambiente y 

Consumo

Ejercer Inspección, 

vigilancia y control 

del programa de 

saneamiento 

ambiental

01/01/2020 30/06/2020
% de procesos 

sancionatorios 

Municipio 

en general
Ciudadanos 204739

2.08.3.2203.61.C.

S.0813.092.2.3.2.

2.15.1

SGP 13.120.000$             13.120.000$           

A.2.2.15.2

Identificar la población aplicadora de 

productos de control biológico
20

Ejercer Inspección, 

vigilancia y control 

del programa de 

saneamiento 

ambiental

01/01/2020 30/06/2020

Población 

aplicadora 

identificada

Corregimie

ntos Alto 

del Nudo y 

Las 

Marcadas

Campesinos

Varia 

según la 

vereda 

visitada

2.08.3.2203.61.C.

S.0813.092.2.3.2.

2.15.1

SGP 13.120.000$             13.120.000$           

A.2.2.15.2

Monitorear la población expuesta a químicos 

de control biológico
20

Ejercer Inspección, 

vigilancia y control 

del programa de 

saneamiento 

ambiental

01/01/2020 30/06/2020
Población 

moitoreada

Corregimie

ntos Alto 

del Nudo y 

Las 

Marcadas

Campesinos

Varia 

según la 

vereda 

visitada

2.08.3.2203.61.C.

S.0813.092.2.3.2.

2.15.1

SGP 13.120.000$             13.120.000$           

A.2.2.15.2 Realizar actividades de orientación, 

información y sensibilización  sobre riesgos 

en la salud por exposición a plaguicidas y 

realizar la entrega de los resultados 

obtenidos en el monitoreo biológico con su 

correspondiente interpretación

5

Ejercer Inspección, 

vigilancia y control 

del programa de 

saneamiento 

ambiental

01/01/2020 30/06/2020

Número de 

actividades 

realizadas

Corregimie

ntos Alto 

del Nudo y 

Las 

Marcadas

Campesinos

Varia 

según la 

vereda 

visitada

2.08.3.2203.61.C.

S.0813.092.2.3.2.

2.15.1

SGP 13.120.000$             13.120.000$           

A.2.2.15.2

Apoyar la Investigación de eventos de 

intoxicación ocupacionales y accidentales por 

plaguicidas reportados por SIVIGILA 

100%

Ejercer Inspección, 

vigilancia y control 

del programa de 

saneamiento 

ambiental

01/01/2020 30/06/2020

% de 

investigaciones 

realizadas

Municipio 

en general
Ciudadanos 204739

2.08.3.2203.61.C.

S.0813.092.2.3.2.

2.15.1

SGP 10.120.000$             10.120.000$           

A.2.2.15.2

Realizar informes de productos 

agroquímicos,  identificados en la zona rural 

del municipio 

1

Ejercer Inspección, 

vigilancia y control 

del programa de 

saneamiento 

ambiental

01/01/2020 30/06/2020
Número de 

informes realizados

Municipio 

en general
Ciudadanos 204739

2.08.3.2203.61.C.

S.0813.092.2.3.2.

2.15.1

SGP 13.120.000$             13.120.000$           

Realizar acompañamineto técnico al 

programa de vigilancia de calidad del agua a 

través del análisis de cuerpos de agua para 

medición de residuos de plaguicidas 

organofosforados y carbamatos.

100%

Ejercer Inspección, 

vigilancia y control 

del programa de 

saneamiento 

ambiental

01/01/2020 30/06/2020
% de 

acompañamiento

Corregimie

ntos Alto 

del Nudo y 

Las 

Marcadas

Campesinos

Varia 

según la 

vereda 

visitada

2.08.3.2203.61.C.

S.0813.092.2.3.2.

2.15.1

SGP 13.120.000$             13.120.000$           

A.2.2.16.1

Desarrollar la estrategia 4 x 4 y la estrategia 

conoce tu peso, conoce tu riesgo,  en el 

programa de vías activas del municipio a 

través del Plan de Intervenciones Colectivas-

PIC.      

4
Profesional No 

Transmisilbles

Implementar las 

estrategias del 

programa de 

enfermedades 

cronicas no 

trasmisibles y 

ejercer vigilancia y 

control del mismo

01/01/2020 30/06/2020
Estrategia  

desarrollada

Municipio 

en general
Ciudadanos 204739

2.08.3.2203.62.C.

S.0814.093.2.3.2.

2.16.1

SGP 5.000.000$               5.000.000$             

2008661700024

Proceso de 

inspección 

fortalecido 

(Numérico)

Objetivo 3: Garantizar 

una vida sana y 

promover el bienestar 

para todos en todas 

las edades       

90. Elaborar y 

actualizar los mapas 

de riesgo de la calidad 

del agua para 

consumo humano, de 

los acueductos de 

Dosquebradas, con 

plan de trabajo 

correctivo para 

reducción del riesgo 

sanitario.

Contribuir al 

mejoramiento 

de las 

condiciones 

de vida de la 

población 

Dosquebrade

nse, 

mediante la 

prevención, 

vigilancia y 

control 

sanitario.

VIDA SALUDABLE Y 

CONDICIONES NO 

TRANSMISIBLES.

1.5.2 Desarrollar 

acciones 

transectoriale

s, sectoriales 

y 

comunitarias 

que permitan 

el bienestar y 

el disfrute de 

una vida sana 

en las 

diferentes 

etapas de la 

vida.

93. Fortalecer los 

espacios de 

articulación con otros 

sectores para la 

promoción de 

condiciones y estilos 

de vida saludables y 

la prevención de 

condiciones no 

transmisibles.

Objetivo 3: Garantizar 

una vida sana y 

promover el bienestar 

para todos en todas 

las edades       

Espacios de 

articulación 

fortalecidos 

(Numérico)  

2 2

92. Fortalecer el 

proceso de 

inspección, vigilancia 

y control a los sujetos 

de interés sanitario.

DESARROLLO 

HUMANO Y 

COHESION 

SOCIAL

20%

20%

1 1

Objetivo 3: Garantizar 

una vida sana y 

promover el bienestar 

para todos en todas 

las edades             

Obejtivo 6:        

Garantizar la 

disponibilidad de agua 

y su gestión 

sostenible y el 

saneamiento para 

todos

Mapas 

elaborados y 

actualizados 

(Numérico) 

20 35

PROYECTO PARA LA 

EJECUCIÒN, 

VIGILANCIA Y 

CONTROL DE LA 

SALUD PÙBLICA EN 

EL MUNICIPIO DE 

DOSQUEBRADAS, 

RISARALDA, 

OCCIDENTE

1.5 GESTION PARA LA 

SALUD PUBLICA 

COMPROMISO DE 

TODOS PARA EL 

CIERRE DE 

BRECHAS

1,5,1 SALUD AMBIENTAL



 Desarrollar la estrategia de estilos de vida 

saludable denominada 4x4 desarrollada en 5 

sesiones de 1 hora,  en 2 instituciones 

educativas del área urbana para beneficiar 

por lo menos a 100 alumnos.  y en 2 

instituciones educativas del área rural para 

beneficiar por lo menos a 50 alumnos.  

Implementar a través del PIC.

100%
Profesional No 

Transmisilbles

Implementar las 

estrategias del 

programa de 

enfermedades 

cronicas no 

trasmisibles y 

ejercer vigilancia y 

control del mismo

01/01/2020 30/06/2020
Estrategia  

desarrollada

Municipio 

en general
Estudiantes 67

2.08.3.2203.62.C.

S.0814.093.2.3.2.

2.16.1

SGP 5.000.000$               5.000.000$             

Realizar 31 talleres de educación en salud 

bucal a los alumnos de básica primaria en la 

zona urbana y rural, en las sedes educativas 

que implementan la estrategia de escuelas 

saludables a través de PIC

2

Implementar las 

estrategias del 

programa de 

enfermedades 

cronicas no 

trasmisibles y 

ejercer vigilancia y 

control del mismo

01/01/2020 30/06/2020
Número de talleres 

desarrollados

Municipio 

en general

Infancia (6-

11 años)
1240

2.08.3.2203.62.C.

S.0814.093.2.3.2.

2.16.1

SGP 5.000.000$               5.000.000$             

A.2.2.16.1

Realizar visitas  de asesoría, asistencia 

técnica a las EPS  y sus IPS´s,  y la ESE del 

municipio procurando el acceso   y atención 

integral de las enfermedades no 

transmisibles (cáncer de mama, cérvix, 

prostata)

3
Profesional No 

Transmisilbles

Implementar las 

estrategias del 

programa de 

enfermedades 

cronicas no 

trasmisibles y 

ejercer vigilancia y 

control del mismo

01/01/2020 30/06/2020
Número de visitas 

realizadas

Municipio 

en general
Ciudadanos 46352

2.08.3.2203.62.C.

S.0814.094.2.3.2.

2.16.1

SGP 26.978.667$             26.978.667$           

Realizar visitas de asesoría, asistencia 

técnica a las EPS y sus IPS´s, y la ESE del 

municipio procurando el acceso y atención 

integral de Hipertensión y Diabetes Mellitus

3
Profesional en 

Salud

Implementar las 

estrategias del 

programa de 

enfermedades 

cronicas no 

trasmisibles y 

ejercer vigilancia y 

control del mismo

01/01/2020 30/06/2020
Número de visitas 

realizadas

Municipio 

en general
Ciudadanos 46352

2.08.3.2203.62.C.

S.0814.094.2.3.2.

2.16.1

SGP 26.978.667$             26.978.667$           

A.2.2.16.1

Realizar visitas  de asesoría, asistencia 

técnica a las EPS  y sus IPS´s,  y la ESE del 

municipio procurando el acceso   y atención 

integral en salud oral.

1
Profesional No 

Transmisilbles

Implementar las 

estrategias del 

programa de 

enfermedades 

cronicas no 

trasmisibles y 

ejercer vigilancia y 

control del mismo

01/01/2020 30/06/2020
Número de visitas 

realizadas

Municipio 

en general
Ciudadanos 204739

2.08.3.2203.62.C.

S.0814.094.2.3.2.

2.16.1

SGP 26.978.667$             26.978.667$           

40%

95. Fortalecer la 

capacidad de 

respuesta de la 

secretaria de salud 

para desarrollar las 

actividades de 

planeación, asesoría, 

seguimiento y 

evaluación del 

proceso de 

prevención y atención 

integral de las 

enfermedades no 

transmisibles.

Objetivo 3: Garantizar 

una vida sana y 

promover el bienestar 

para todos en todas 

las edades       

Capacidad de 

respuesta 

fortalecida 

(Numérico)

1 1 A.2.2.23.3
Realizar seguimiento y evaluación   a los 

indicadores de riesgo cardiovascular y 

neoplasia (Tumores Malignos).

1
Profesional No 

Transmisilbles

Implementar  las 

estrategias  del 

programa de salud 

oral  y ejercer  

vigilancia y control 

del mismo

01/01/2020 30/06/2020

Número de 

seguimientos 

realizados

Municipio 

en general
Ciudadanos 204739

2.08.3.2203.61.C.

S.0816.095.2.3.2.

2.16.2

SGP 72.083.000$             72.083.000$           

40%

Realizar visitas de asesoría y asistencia 

técnica en el componente de Salud Mental y 

Drogas a la ESE,  EAPB y sus IPS`s del 

Municipio. 

6
Profesional Salud 

Mental

Implementar las 

estrategias del 

programa de salud 

mental y Ejercer 

vigilancia y control 

del mismo

01/01/2020 30/06/2020
Número de visitas 

realizadas

Municipio 

en general
Ciudadanos 204739

2.08.3.2203.61.C.

S.0815.096.2.3.2.

2.17.2

SGP 3.588.286$               3.588.286$             

Realizar seguimiento y análisis a los eventos 

de interés en Salud Pública del componente 

de Salud Mental reportados al SIVIGILA, 

según lineamientos 2020.

1
Profesional Salud 

Mental

Implementar las 

estrategias del 

programa de salud 

mental y Ejercer 

vigilancia y control 

del mismo

01/01/2020 30/06/2020
Número de visitas 

realizadas

Municipio 

en general
Ciudadanos 204739

2.08.3.2203.61.C.

S.0815.096.2.3.2.

2.17.2

SGP 3.588.286$               3.588.286$             

Realizar  salas situacionales para la conducta 

suicida
1

Profesional Salud 

Mental

Implementar las 

estrategias del 

programa de salud 

mental y Ejercer 

vigilancia y control 

del mismo

01/01/2020 30/06/2020

Número de salas 

situacionales 

realizadas

Municipio 

en general
Ciudadanos 204739

2.08.3.2203.61.C.

S.0815.096.2.3.2.

2.17.2

SGP 3.588.286$               3.588.286$             

Realizar seguimiento a los casos de intento 

suicida reportados al SIVIGILA
100%

Profesional Salud 

Mental

Implementar las 

estrategias del 

programa de salud 

mental y Ejercer 

vigilancia y control 

del mismo

01/01/2020 30/06/2020
% de seguimientos 

realizados

Municipio 

en general
Ciudadanos 204739

2.08.3.2203.61.C.

S.0815.096.2.3.2.

2.17.2

SGP 3.588.286$               3.588.286$             

Realizar jornadas de información, orientación 

y sensibilización sobre temas de salud 

mental dirigidas a grupos organizados en el 

municipio de Dosquebradas

1

Implementar las 

estrategias del 

programa de salud 

mental y Ejercer 

vigilancia y control 

del mismo

01/01/2020 30/06/2020
Número de 

jornadas realizadas

Municipio 

en general
Ciudadanos 204739

2.08.3.2203.61.C.

S.0815.096.2.3.2.

2.17.2

SGP 3.588.286$               3.588.286$             

Realizar encuentros psico educativos en 1 

institución educativas de básica secundaria 

del área urbana del municipio para la 

prevención de la conducta suicida en el 

entorno escolar.

3

Implementar las 

estrategias del 

programa de salud 

mental y Ejercer 

vigilancia y control 

del mismo

01/01/2020 30/06/2020

Número de 

encuentros 

realizados

Municipio 

en general
estudiantes 30

2.08.3.2203.61.C.

S.0815.096.2.3.2.

2.17.2

SGP 3.588.286$               3.588.286$             

Contratar personal médico para la atención 

médico forense a víctimas de lesiones no 

fatales (violencia sexual, violencia 

intrafamiliar de pareja, maltrato infantil, 

lesiones personales, violencia de género) 

ocurridas en el Municipio de Dosquebradas.

Implementar las 

estrategias del 

programa de salud 

mental y Ejercer 

vigilancia y control 

del mismo

01/01/2020 30/06/2020
Personal médico 

contratado

Municipio 

en general
Ciudadanos 204739

2.08.3.2203.61.C.

S.0815.096.2.3.2.

2.17.2

SGP 3.588.286$               3.588.286$             

A.2.2.17.2
Realizar el comité de Convivencia Social, 

Salud Mental y Drogas
2

Profesional Salud 

Mental

Implementar las 

estrategias del 

programa de salud 

mental y Ejercer 

vigilancia y control 

del mismo

01/01/2020 30/06/2020
Número de 

Comités realizados

Municipio 

en general
Ciudadanos 204739

2.08.3.2203.61.C.

S.0815.097.2.3.2.

2.17.2

SGP 22.977.667$             22.977.667$           

2008661700024

VIDA SALUDABLE Y 

CONDICIONES NO 

TRANSMISIBLES.

1.5.2 Desarrollar 

acciones 

transectoriale

s, sectoriales 

y 

comunitarias 

que permitan 

el bienestar y 

el disfrute de 

una vida sana 

en las 

diferentes 

etapas de la 

vida.

1,5,3 CONVIVENCIA 

SOCIAL Y SALUD 

MENTAL

Fortalecer e 

implementar 

acciones que 

conlleven al 

mejoramiento 

de la 

convivencia 

social en aras 

de concebir 

una mejor 

salud mental 

en el 

municipio.

40%

97. Desarrollar las 

líneas del Plan 

nacional de 

Reducción del 

Consumo de 

Sustancias 

Psicoactivas 

enmarcadas en la 

normatividad vigente.

Objetivo 3: Garantizar 

una vida sana y 

promover el bienestar 

para todos en todas 

las edades       

Líneas del 

plan Nacional 

de reducción 

desarrolladas 

(Numérico)

1 1

96. Desarrollar las 

líneas de acción de la 

política de salud 

mental, conforme a 

los lineamientos 

definidos por el 

Ministerio de Salud y 

Protección Social.

Objetivo 3: Garantizar 

una vida sana y 

promover el bienestar 

para todos en todas 

las edades       

Líneas de 

acción 

desarrolladas 

(Numérico)

1 1

93. Fortalecer los 

espacios de 

articulación con otros 

sectores para la 

promoción de 

condiciones y estilos 

de vida saludables y 

la prevención de 

condiciones no 

transmisibles.

Objetivo 3: Garantizar 

una vida sana y 

promover el bienestar 

para todos en todas 

las edades       

Espacios de 

articulación 

fortalecidos 

(Numérico)  

2 2

DESARROLLO 

HUMANO Y 

COHESION 

SOCIAL

1 1

94. Desarrollar 

acciones de asesoría 

y seguimiento a las 

Entidades 

Administradoras de 

planes de beneficios 

EAPB en 

implementación del 

modelo de atención 

diferencial para las 

Enfermedades No 

transmisibles ENT, 

que defina el 

ministerio de salud.

Objetivo 3: Garantizar 

una vida sana y 

promover el bienestar 

para todos en todas 

las edades       

Acciones de 

asesoría 

desarrolladas  

(Numérico)

20%

40%

PROYECTO PARA LA 

EJECUCIÒN, 

VIGILANCIA Y 

CONTROL DE LA 

SALUD PÙBLICA EN 

EL MUNICIPIO DE 

DOSQUEBRADAS, 

RISARALDA, 

OCCIDENTE

1.5 GESTION PARA LA 

SALUD PUBLICA 

COMPROMISO DE 

TODOS PARA EL 

CIERRE DE 

BRECHAS



A.2.2.17.2

Participar de las mesas de trabajo para la 

articulación de acciones en beneficio de la 

población habitante de calle usadora de 

sustancias psicoactivas.

100%
Profesional Salud 

Mental

Implementar las 

estrategias del 

programa de salud 

mental y Ejercer 

vigilancia y control 

del mismo

01/01/2020 30/06/2020
% de participación 

en las mesas

Municipio 

en general

Habitante de 

calle
265

2.08.3.2203.61.C.

S.0815.097.2.3.2.

2.17.2

SGP 22.977.667$             22.977.667$           

A.2.2.17.2
Realizar acompañamiento y asesoría a las 

ZOE (Zonas de orientación escolar), ya 

conformadas en el Municipio.

9
Profesional Salud 

Mental

Implementar las 

estrategias del 

programa de salud 

mental y Ejercer 

vigilancia y control 

del mismo

01/01/2020 30/06/2020

Número de 

acompañamientos 

realizados

Municipio 

en general
Estudiantes

Depende de 

la 

institución 

educativa 

donde se 

realice la 

actividad

2.08.3.2203.61.C.

S.0815.097.2.3.2.

2.17.2

SGP 22.977.667$             22.977.667$           

A.2.2.17.1
Realizar acompañamiento y asesoría a la red 

de docentes de la estrategia de escuelas 

saludables del municipio.

2
Profesional Salud 

Mental

Implementar las 

estrategias del 

programa de salud 

mental y Ejercer 

vigilancia y control 

del mismo

01/01/2020 30/06/2020

Número de 

acompañamientos 

realizados

Municipio 

en general
Docentes 30

2.08.3.2203.61.C.

S.0815.098.2.3.2.

2.17.1

SGP 70.000.000$             70.000.000$           

Realizar acompañamiento a sedes 

educativas que implementan la estrategia 

Escuelas Saludables.

1
Profesional Salud 

Mental

Implementar las 

estrategias del 

programa de salud 

mental y Ejercer 

vigilancia y control 

del mismo

01/01/2020 30/06/2020

Número de 

acompañamientos 

realizados

Municipio 

en general
Estudiantes 50

2.08.3.2203.61.C.

S.0815.098.2.3.2.

2.17.1

SGP 45.000.000$             45.000.000$           

20%

99. Participar en la 

actualización del Plan 

Municipal de 

Seguridad Alimentaria 

en los ejes de 

aprovechamiento 

biológico e inocuidad 

y calidad de los 

alimentos                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                            

Objetivo 2:          

Poner fin al hambre, 

lograr la seguridad 

alimentaria y la 

mejora de la nutrición 

y promover la 

agricultura sostenible     

Objetivo 3: Garantizar 

una vida sana y 

promover el bienestar 

para todos en todas 

las edades       

Participación 

del plan 

municipal de 

seguridad 

alimentaria 

(Numérico)
1 1 A.2.2.18.2

Participar en el Comité Municipal de 

Seguridad Alimentaria y Nutricional.
100%

Referente de 

Seguridad 

Alimentaria

Ejercer Ejecución, 

vigilancia y control 

del programa Salud 

Nutricional

01/01/2020 30/06/2020 % de participación 
Municipio 

en general
Ciudadanos 204739

2.08.3.2203.61.C.

S.0811.99.2.3.2.2

.18.1

SGP 2.000.000$               2.000.000$             

40%

100. Desarrollar 

acciones de asesoría 

y seguimiento a las 

Entidades 

Administradoras de 

planes de beneficios 

EAPB y las 

instituciones 

prestadoras de salud, 

en el componente de 

salud nutricional. 

Objetivo 2:          

Poner fin al hambre, 

lograr la seguridad 

alimentaria y la 

mejora de la nutrición 

y promover la 

agricultura sostenible    

Objetivo 3: Garantizar 

una vida sana y 

promover el bienestar 

para todos en todas 

las edades       

Acciones de 

asesoría y 

seguimiento 

desarrolladas 

(Numérico)

1 1 A.2.2.18.2

Realizar visitas  de asesoría, asistencia 

técnica a la ESE, EPS  y sus IPS´s del 

municipio procurando el acceso a   atención 

integral en el componente de salud 

nutricional. 

1
Profesional No 

Transmisilbles

Ejercer Ejecución, 

vigilancia y control 

del programa Salud 

Nutricional

01/01/2020 30/06/2020
Número de visitas 

realizadas

Municipio 

en general
Ciudadanos 204739

2.08.3.2203.61.C.

S.0811.100.2.3.2.

2.18.1

SGP 44.800.000$             44.800.000$           

1 1 A.2.2.18.2
Realizar visitas de inspección, vigilancia y 

control a establecimientos de alimentos.
400

Ejercer Ejecución, 

vigilancia y control 

del programa Salud 

Nutricional

01/01/2020 30/06/2020
Número de visitas 

realizadas

Municipio 

en general
Ciudadanos 204739

2.08.3.2203.61.C.

S.0811.101.2.3.2.

2.18.2

SGP 30.400.000$             30.400.000$           

A.2.2.18.2
Capacitar el personal manipulador de 

alimentos en Buenas Prácticas de 

Manufactura.

400

Ejercer Ejecución, 

vigilancia y control 

del programa Salud 

Nutricional

01/01/2020 30/06/2020

% de personal 

manipulador de 

alimentos 

capacitado

Municipio 

en general
Ciudadanos 204739 SGP 6.400.000$               6.400.000$             

20%

102. Fortalecer un 

espacio de 

articulación con otros 

sectores para la 

promoción de los 

derechos sexuales y 

reproductivos con 

enfoque diferencial y 

equidad de género 

con énfasis en 

adolescentes y 

jóvenes.

Objetivo 3: Garantizar 

una vida sana y 

promover el bienestar 

para todos en todas 

las edades              

Objetivo 5:        

Lograr la igualdad 

entre los géneros y 

empoderar a todas las 

mujeres y las niñas                  

Espacio de 

articulación 

fortalecido 

(Numérico)

1 1 A.2.2.19.1

Realizar actividades lúdico-educativos sobre 

Sexualidad Responsable, dirigido a 

estudiantes de las instituciones educativas, 

esta actividad se desarrollará a través del 

Plan de Intervenciones Colectivas PIC.

2

Profesional Salud 

Sexual y 

Reproductiva

Implementar las 

estrategias del 

programa de salud 

sexual y 

reproductiva y 

ejercer vigilancia y 

control del mismo
01/01/2020 30/06/2020

Número de 

actividades 

realizadas

Municipio 

en general
Estudiantes 389

2.08.3.2203.61.C.

S.0817.102.2.3.2.

2.19.2

SGP 100.000.000$            100.000.000$         

20%

103. Desarrollar 

acciones de asesoría 

y seguimiento a las 

Entidades 

Administradoras de 

planes de beneficios 

EAPB y las 

Instituciones 

Prestadoras de 

Servicios de Salud en 

Salud Sexual y 

Reproductiva 

Objetivo 3: Garantizar 

una vida sana y 

promover el bienestar 

para todos en todas 

las edades              

Objetivo 5:        

Lograr la igualdad 

entre los géneros y 

empoderar a todas las 

mujeres y las niñas                  

 Acciones de 

asesoría y 

seguimiento 

desarrolladas 

(Numérico)

1 1 A.2.2.19.1

Realizar visitas de asesoría y asistencia 

técnica en el componente de Sexualidad, 

Derechos Sexuales y Reproductivos a la 

ESE, EAPB y sus  IPS`s.

3

Profesional Salud 

Sexual y 

Reproductiva

Implementar las 

estrategias del 

programa de salud 

sexual y 

reproductiva y 

ejercer vigilancia y 

control del mismo 01/01/2020 30/06/2020
Número de visitas 

realizadas

Municipio 

en general
Ciudadanos 204739

2.08.3.2203.61.C.

S.0817.103.2.3.2.

2.19.1

SGP 81.995.000$             81.995.000$           

40%

104. Fortalecer la 

capacidad de 

respuesta de la 

secretaria de salud 

para desarrollar las 

actividades de 

planeación, asesoría, 

seguimiento y 

evaluación del 

proceso de atención 

integral de la salud 

sexual y reproductiva.

Objetivo 3: Garantizar 

una vida sana y 

promover el bienestar 

para todos en todas 

las edades 

Capacidad de 

respuesta 

fortalecida 

(Numérico)

0 1 A.2.2.19.1

Realizar seguimiento y análisis a los eventos 

de interés en Salud publica del compontente 

de Sexualidad, Derechos Sexuales y 

Reproductivos reportados al SIVIGILA, 

según lineamientos 2020

1

Profesional Salud 

Sexual y 

Reproductiva

Implementar las 

estrategias del 

programa de salud 

sexual y 

reproductiva y 

ejercer vigilancia y 

control del mismo
01/01/2020 30/06/2020

Número de 

seguimientos 

realizados

Municipio 

en general
Ciudadanos 204739

2.08.3.2203.61.C.

S.0817.104.2.3.2.

2.19.1

SGP 32.972.000$             32.972.000$           

101. Fortalecer el 

proceso de 

inspección, vigilancia 

y control en la cadena 

de almacenamiento, 

distribución, 

transporte, y 

comercialización de 

alimentos.

Objetivo 3: Garantizar 

una vida sana y 

promover el bienestar 

para todos en todas 

las edades       

Proceso de 

inspección y 

vigilancia 

fortalecido 

(Numérico)
40%

Garantizar la 

equidad en 

cuanto 

seguridad 

alimentaria 

con el fin de 

fomentar una 

nutrición 

balanceada 

acorde con 

los 

lineamientos 

nacionales 

afines al 

bienestar de 

la comunidad 

atendida.

SEGURIDAD 

ALIMENTARIA Y 

NUTRICIONAL

1,5,4

SEXUALIDAD, 

DERECHOS 

SEXUALES Y 

REPRODUCTIVOS

Proyectar al 

Municipio de 

Dosquebrada

s como un 

territorio que 

desarrolla 

procesos de 

promoción 

para una 

sexualidad 

segura y que 

garantiza los 

derechos 

sexuales y 

reproductivos 

para la 

comunidad 

de 

Dosquebrada

s.

2008661700024

1,5,3 CONVIVENCIA 

SOCIAL Y SALUD 

MENTAL

Fortalecer e 

implementar 

acciones que 

conlleven al 

mejoramiento 

de la 

convivencia 

social en aras 

de concebir 

una mejor 

salud mental 

en el 

municipio.

40%

97. Desarrollar las 

líneas del Plan 

nacional de 

Reducción del 

Consumo de 

Sustancias 

Psicoactivas 

enmarcadas en la 

normatividad vigente.

Objetivo 3: Garantizar 

una vida sana y 

promover el bienestar 

para todos en todas 

las edades       

Líneas del 

plan Nacional 

de reducción 

desarrolladas 

(Numérico)

1 1

20%

98. Fortalecer la 

estrategia de 

escuelas saludables 

en el componente de 

salud mental                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                            

Objetivo 3: Garantizar 

una vida sana y 

promover el bienestar 

para todos en todas 

las edades       

Estrategias 

de escuelas 

saludables 

fortalecida 

(Numérico)

1 1

DESARROLLO 

HUMANO Y 

COHESION 

SOCIAL

PROYECTO PARA LA 

EJECUCIÒN, 

VIGILANCIA Y 

CONTROL DE LA 

SALUD PÙBLICA EN 

EL MUNICIPIO DE 

DOSQUEBRADAS, 

RISARALDA, 

OCCIDENTE

1.5 GESTION PARA LA 

SALUD PUBLICA 

COMPROMISO DE 

TODOS PARA EL 

CIERRE DE 

BRECHAS

1,5,5



A.2.2.15.2

Vacunar  la población canina y felina  

suceptible contra  el virus de la rabia en la 

zona urbana y rural del  municipio de 

Dosquebradas, de acuerdo a lineamientos 

2020 del Ministerio de Salud y Protección 

Social 

6000

Ejercer Inspección, 

vigilancia y control 

del programa de 

saneamiento 

ambiental

01/01/2020 30/06/2020

% de población 

canina y felina 

vacunada

Municipio 

en general
Animales 6198

2.08.3.2203.61.C.

S.0813.105.2.3.2.

2.15.1

SGP 17.500.000$             17.500.000$           

A.2.2.15.2
Participar en el Consejo Técnico Seccional 

de  Zoonosis de Risaralda 
1

Ejercer Inspección, 

vigilancia y control 

del programa de 

saneamiento 

ambiental

01/01/2020 30/06/2020 % de participación
Municipio 

en general
Ciudadanos 204739

2.08.3.2203.61.C.

S.0813.105.2.3.2.

2.15.1

SGP 17.500.000$             17.500.000$           

A.2.2.15.2

Realizar la investigación y seguimiento de los 

eventos de interés en salud pública de 

zoonosis reportados por SIVIGILA, teniendo 

en cuenta los lineamientos nacionales 2020 

del Instituto Nacional de Salud

100%

Ejercer Inspección, 

vigilancia y control 

del programa de 

saneamiento 

ambiental

01/01/2020 30/06/2020

% de 

investigaciones 

realizadas

Municipio 

en general
Ciudadanos

Según 

reporte de 

SIVIGILA

2.08.3.2203.61.C.

S.0813.105.2.3.2.

2.15.1

SGP 17.500.000$             17.500.000$           

A.2.2.15.2
Realizar análisis trimestral de los eventos de 

interés en salud pública relacionados con el 

programa de Zoonosis.

1

Ejercer Inspección, 

vigilancia y control 

del programa de 

saneamiento 

ambiental

01/01/2020 30/06/2020 Análisis realizado
Municipio 

en general
Ciudadanos 204739

2.08.3.2203.61.C.

S.0813.105.2.3.2.

2.15.1

SGP 17.500.000$             17.500.000$           

A.2.2.15.2

Brindar información, educación y 

sensibilización a la comunidad sobre 

convivencia responsable con animales de 

compañía, en las  comunas del municipio de 

Dosquebradas 

4

Ejercer Inspección, 

vigilancia y control 

del programa de 

saneamiento 

ambiental

01/01/2020 30/06/2020

Número de 

actividades 

realizadas

Municipio 

en general
Ciudadanos 5189

2.08.3.2203.61.C.

S.0813.105.2.3.2.

2.15.1

SGP 17.500.000$             17.500.000$           

A.2.2.15.2

Realizar acciones de prevención 

(identificación factores de riesgo, índice de 

roedores plaga y capacitación) para 

minimizar la presencia de la leptospirosis 

1500

Ejercer Inspección, 

vigilancia y control 

del programa de 

saneamiento 

ambiental

01/01/2020 30/06/2020

% de acciones de 

prevención 

realizadas

Municipio 

en general
Ciudadanos 486

2.08.3.2203.61.C.

S.0813.105.2.3.2.

2.15.1

SGP 17.500.000$             17.500.000$           

A.2.2.20.3.1
Realizar levantamiento de índices aédicos en 

las  12 comunas y centros poblados del 

municipio de Dosquebradas.

5000 Referente ETV

Ejercer Inspección, 

vigilancia y control 

del programa de 

enfermedades 

trasmisibles y 

zoonoticas

01/01/2020 30/06/2020

% de 

levantaminetos de 

índices aédicos 

realizados

Municipio 

en general
Ciudadanos 21513

2.08.3.2203.61.C.

S.0812.106.2.3.2.

2.20.3.1.1

SGP 15.128.300$             15.128.300$           

Analizar trimestralmente el comportamiento 

entomológico del municipio.
1 Referente ETV

Ejercer Inspección, 

vigilancia y control 

del programa de 

enfermedades 

trasmisibles y 

zoonoticas

01/01/2020 30/06/2020
Número de análisis 

realizado

Municipio 

en general
Ciudadanos 204739

2.08.3.2203.61.C.

S.0812.106.2.3.2.

2.20.3.1.1

SGP 15.128.300$             15.128.300$           

A.2.2.20.3.1

Investigar el 100% de los casos de Malaria y 

Leishmaniasis notificados al SIVIGILA en el 

municipio de Dosquebradas.

100% Referente ETV

Ejercer Inspección, 

vigilancia y control 

del programa de 

enfermedades 

trasmisibles y 

zoonoticas

01/01/2020 30/06/2020

% de casos de 

Malaria y 

Leishmaniasis 

investigados

Municipio 

en general
Ciudadanos

Según 

notificación 

SIVIGILA

2.08.3.2203.61.C.

S.0812.106.2.3.2.

2.20.3.1.1

SGP 15.128.300$             15.128.300$           

A.2.2.20.3.1
Investigar el 100% de los casos de dengue, 

chikungunya y zika notificados  al SIVIGILA 

con procedencia del municipio. 

100% Referente ETV

Ejercer Inspección, 

vigilancia y control 

del programa de 

enfermedades 

trasmisibles y 

zoonoticas

01/01/2020 30/06/2020

% de casos de 

dengue, 

chikungunya y zika 

investigados

Municipio 

en general
Ciudadanos

Según 

notificación 

SIVIGILA

2.08.3.2203.61.C.

S.0812.106.2.3.2.

2.20.3.1.1

SGP 15.128.300$             15.128.300$           

A.2.2.20.3.1

Realizar medición del impacto conductual 

sobre la prevención y control de las ETV; 

mediante la aplicación de la encuesta de 

movilización social PRE y POST Test.

300 Referente ETV

Ejercer Inspección, 

vigilancia y control 

del programa de 

enfermedades 

trasmisibles y 

zoonoticas

01/01/2020 30/06/2020

% de medición del 

impacto conductual 

realizado

Municipio 

en general
Ciudadanos 649

2.08.3.2203.61.C.

S.0812.106.2.3.2.

2.20.3.1.1

SGP 15.128.300$             15.128.300$           

A.2.2.20.3.1
Realizar charlas educativas para promoción y 

prevención de las ETV, en comunidad 

educativa y población en general.

40 Referente ETV

Ejercer Inspección, 

vigilancia y control 

del programa de 

enfermedades 

trasmisibles y 

zoonoticas

01/01/2020 30/06/2020

Número de charlas 

educativas 

realizadas

Municipio 

en general
Ciudadanos 386

2.08.3.2203.61.C.

S.0812.106.2.3.2.

2.20.3.1.1

SGP 15.128.300$             15.128.300$           

A.2.2.20.3.1
Ejecutar actividades relacionadas con  la  

metodología COMBI en las doce comunas 

del municipio.

10 Referente ETV

Ejercer Inspección, 

vigilancia y control 

del programa de 

enfermedades 

trasmisibles y 

zoonoticas

01/01/2020 30/06/2020

Número  de 

actividades COMBI 

realizadas

Municipio 

en general
Ciudadanos 2647

2.08.3.2203.61.C.

S.0812.106.2.3.2.

2.20.3.1.1

SGP 15.128.300$             15.128.300$           

A.2.2.20.3.1
Atender el 100% de las molestias sanitarias 

registradas relacionadas con el Programa de 

ETV.

100% Referente ETV

Ejercer Inspección, 

vigilancia y control 

del programa de 

enfermedades 

trasmisibles y 

zoonoticas

01/01/2020 30/06/2020
% de molestias 

atendidas

Municipio 

en general
Ciudadanos 204739

2.08.3.2203.61.C.

S.0812.106.2.3.2.

2.20.3.1.1

SGP 15.128.300$             15.128.300$           

A.2.2.20.3.1

Realizar visitas técnicas para  confirmación 

de Caracol Gigante Africano (Achatina fulica) 

según requerimientos de la comunidad en 

general.

100% Referente ETV

Ejercer Inspección, 

vigilancia y control 

del programa de 

enfermedades 

trasmisibles y 

zoonoticas

01/01/2020 30/06/2020
Número de visitas 

realizadas

Municipio 

en general
Ciudadanos 204739

2.08.3.2203.61.C.

S.0812.106.2.3.2.

2.20.3.1.1

SGP 15.128.300$             15.128.300$           

Programa 

fortalecido 

(Numérico)

1 120%

Programa 

fortalecido 

(Numérico)

1 1

2008661700024

DESARROLLO 

HUMANO Y 

COHESION 

SOCIAL

PROYECTO PARA LA 

EJECUCIÒN, 

VIGILANCIA Y 

CONTROL DE LA 

SALUD PÙBLICA EN 

EL MUNICIPIO DE 

DOSQUEBRADAS, 

RISARALDA, 

OCCIDENTE

1.5 GESTION PARA LA 

SALUD PUBLICA 

COMPROMISO DE 

TODOS PARA EL 

CIERRE DE 

BRECHAS

1,5,6 VIDA SALUDABLE Y 

ENFERMEDADES 

TRANSMISIBLES

Garantizar las 

condiciones 

de la 

población 

Dosquebrade

nse en todos 

sus cursos de 

vida para vivir 

en un 

territorio 

saludable y 

libre de 

enfermedade

s de 

transmisión 

sexual a 

través de 

medidas 

preventivas y 

correctivas 

atendiendo 

situaciones 

de tipo 

endémico, 

epidémico, 

de 

emergencia y 

desatendidas 

con el fin de 

continuar en 

la ruta de un 

desarrollo a 

escala 

humana 

sostenible.

Objetivo 3: Garantizar 

una vida sana y 

promover el bienestar 

para todos en todas 

las edades 

105. Fortalecer la 

gestión del programa 

para la prevención y 

el control de las 

zoonosis.

106. Fortalecer la 

Estrategia de Gestión 

Integral - EGI para el 

control y prevención 

de las enfermedades 

transmitidas por 

vectores.

Objetivo 3: Garantizar 

una vida sana y 

promover el bienestar 

para todos en todas 

las edades 



A.2.2.20.3.1

Realizar actividades de Información, 

orientación y sensibilización  para la 

prevención y promoción  de enfermedades 

transmitidas por Achatina fulica (Caracol 

Africano) en áreas donde se detecte o 

sospeche  su presencia. 

100% Referente ETV

Ejercer Inspección, 

vigilancia y control 

del programa de 

enfermedades 

trasmisibles y 

zoonoticas

01/01/2020 30/06/2020

Número de 

actividades 

realizadas

Municipio 

en general
Ciudadanos 204739

2.08.3.2203.61.C.

S.0812.106.2.3.2.

2.20.3.1.1

SGP 15.128.300$             15.128.300$           

20%

107. Realizar 

seguimiento de los 

casos reportados al 

Sistema de vigilancia 

en salud pública 

SIVIGILA de las 

enfermedades 

transmisibles.

Objetivo 3: Garantizar 

una vida sana y 

promover el bienestar 

para todos en todas 

las edades 

Porcentaje de 

casos con 

seguimiento 

(Porcentaje)

70% 80% A.2.2.23.4

Realizar seguimiento trimestral a las 

investigaciones de campo pertinentes sobre 

los eventos de interés en salud pública, que 

deben  realizar los referentes de programas, 

según lineamientos SIVIGILA 2020

1 Epídemiologo

Ejercer Inspección, 

vigilancia y control 

del programa de 

saneamiento 

ambiental

01/01/2020 30/06/2020

Número de 

seguimientos 

realizados

Municipio 

en general
Ciudadanos 204739

2.08.3.2203.61.C.

S.0813.107.2.3.2.

2.15.1

SGP  $               3.000.000  $            3.000.000 

A.2.2.20.1
Realizar seguimiento al cumplimiento de las 

coberturas útiles en vacunación.
5

Referente 

programa PAI

Implementar las 

estrategias del 

programa de salud 

infantil y Ejercer 

vigilancia y control 

del mismo

01/01/2020 30/06/2020

Número de 

seguimientos 

realizados

Municipio 

en general

Niños y niñas 

menores de 1 

año

2164
2.08.3.2203.61.C.

S.0818.108.2.3.2.

2.20.1

SGP 15.315.000$             15.315.000$           

A.2.2.20.1 Coordinar el Comité PAI Municipal. 2
Referente 

programa PAI

Implementar las 

estrategias del 

programa de salud 

infantil y Ejercer 

vigilancia y control 

del mismo

01/01/2020 30/06/2020

Número de 

Comités 

coordinados

Municipio 

en general

Niños y niñas 

menores de 1 

año

2164
2.08.3.2203.61.C.

S.0818.108.2.3.2.

2.20.1

SGP 15.315.000$             15.315.000$           

A.2.2.20.1

Realizar visitas de asesoría y asistencia 

técnica  al  funcionamiento del programa PAI 

a la ESE, EAPB y sus  IPS`s que atienden 

población del municipio.

3
Referente 

programa PAI

Implementar las 

estrategias del 

programa de salud 

infantil y Ejercer 

vigilancia y control 

del mismo

01/01/2020 30/06/2020
Número de visitas 

realizadas

Municipio 

en general

niños y niñas 

menores de 1 

año

2164

2.08.3.2203.61.C.

S.0818.108.2.3.2.

2.20.1

SGP 15.315.000$             15.315.000$           

A.2.2.20.1
Realizar visitas para verificación del sistema 

de información nominal (PAIWEB) en las 

IPS que atienden población del municipio.

3
Referente 

programa PAI

Implementar las 

estrategias del 

programa de salud 

infantil y Ejercer 

vigilancia y control 

del mismo

01/01/2020 30/06/2020
Número de visitas 

realizadas

Municipio 

en general

niños y niñas 

menores de 1 

año

2164

2.08.3.2203.61.C.

S.0818.108.2.3.2.

2.20.1

SGP 15.315.000$             15.315.000$           

Coordinar y realizar jornadas de vacunación 

en el municipio de Dosquebradas, teniendo 

en cuenta los lineamientos 2018 del 

Ministerio de Salud.

2
Referente 

programa PAI

Implementar las 

estrategias del 

programa de salud 

infantil y Ejercer 

vigilancia y control 

del mismo

01/01/2020 30/06/2020

Jornadas de 

vacunación 

realizadas

Municipio 

en general
Ciudadanos 204739

2.08.3.2203.61.C.

S.0818.108.2.3.2.

2.20.1

SGP 15.315.000$             15.315.000$           

Realizar seguimiento trimestral al 

comportamiento de los eventos de interés en 

salud pública relacionados enfermedades 

inmunoprevenibles

1
Referente 

programa PAI

Implementar las 

estrategias del 

programa de salud 

infantil y Ejercer 

vigilancia y control 

del mismo

01/01/2020 30/06/2020

Número de 

seguimientos 

realizados

Municipio 

en general
Ciudadanos 321

2.08.3.2203.61.C.

S.0818.108.2.3.2.

2.20.1

SGP 15.315.000$             15.315.000$           

A.2.2.20.2.2

Realizar visitas de asesoría y asistencia   

técnica  a las EAPB, IPS`s y ESE  del 

municipio  en el componente de Tuberculosis 

y Lepra 

3
Referente 

programa TB

Ejercer Inspección, 

vigilancia y control 

del programa de 

enfermedades 

trasmisibles y 

zoonoticas

01/01/2020 30/06/2020
Número de visitas 

realizadas

Municipio 

en general
Ciudadanos 204739

2.08.3.2203.61.C.

S.0812.109.2.3.2.

2.20.2.2.

SGP 6.933.333$               6.933.333$             

A.2.2.20.2.1

Realizar consolidación y seguimiento 

trimestral a los informes de casos y 

actividades de los casos de Tuberculosis 

registrados.

1
Referente 

programa TB

Ejercer Inspección, 

vigilancia y control 

del programa de 

enfermedades 

trasmisibles y 

zoonoticas

01/01/2020 30/06/2020

Número de 

seguimientos 

realizados

Municipio 

en general
Ciudadanos 204739

2.08.3.2203.61.C.

S.0812.109.2.3.2.

2.20.2.2.

SGP 6.933.333$               6.933.333$             

A.2.2.20.2.1
Realizar visita domiciliaria a los pacientes 

diagnosticados con tuberculosis reportados 

por el SIVIGILA.

100%
Referente 

programa TB

Ejercer Inspección, 

vigilancia y control 

del programa de 

enfermedades 

trasmisibles y 

zoonoticas

01/01/2020 30/06/2020
Número de visitas 

realizadas

Municipio 

en general
Ciudadanos 204739

2.08.3.2203.61.C.

S.0812.109.2.3.2.

2.20.2.2.

SGP 6.933.333$               6.933.333$             

70% A.2.2.21.1

Realizar visitas de vigilancia a la aplicación 

de los programas de prevención de la salud 

de los trabajadores en los sectores cuya 

actividad genera alto riesgo y siniestralidad.

60
Técnico Salud 

Laboral

Ejercer ejecucion 

vigilancia y control 

del programa del 

programa de riesgos 

profesionales

01/01/2020 30/06/2020
Número de visitas 

realizadas

Municipio 

en general
Ciudadanos 204739

2.08.3.2203.61.C.

S.0809.110.2.3.2.

2.21.2

SGP 11.266.667$             11.266.667$           

A.2.2.21.1

Realizar visitas de asesoría y asistencia 

técnica al sector formal de la economía, con 

el fin de verificar el Sistema de Gestión de 

Seguridad y Salud en el Trabajo y el Comité 

Paritario de Seguridad  y Salud  en el 

Trabajo COPASST

40
Técnico Salud 

Laboral

Ejercer ejecucion 

vigilancia y control 

del programa del 

programa de riesgos 

profesionales

01/01/2020 30/06/2020
Número de visitas 

realizadas

Municipio 

en general
Ciudadanos 204739

2.08.3.2203.61.C.

S.0809.110.2.3.2.

2.21.2

SGP 11.266.667$             11.266.667$           

A.2.2.21.2

Desarrollar actividades de información, 

orientación y sensibilización al sector 

informal de la economía del area urbana, en 

riesgos laborales, diagnóstico y 

caracterización de las  actividades laborales 

objeto.

60
Técnico Salud 

Laboral

Ejercer ejecucion 

vigilancia y control 

del programa del 

programa de riesgos 

profesionales

01/01/2020 30/06/2020
% de actividades 

desarrolladas

Municipio 

en general
Ciudadanos 204739

2.08.3.2203.61.C.

S.0809.110.2.3.2.

2.21.2

SGP 11.266.667$             11.266.667$           

A.2.2.21.2

Caracterizar  y sensibilizar  a los integrantes 

de los grupos organizados de trabajo informal 

del sector rural en prevención de riesgos 

laborales, a través de visitas.

20
Técnico Salud 

Laboral

Ejercer ejecucion 

vigilancia y control 

del programa del 

programa de riesgos 

profesionales

01/01/2020 30/06/2020
Número de 

caracterizaciones

Municipio 

en general
Ciudadanos 204739

2.08.3.2203.61.C.

S.0809.110.2.3.2.

2.21.2

SGP 11.266.667$             11.266.667$           

110. Desarrollar 

acciones propias de la 

dimensión salud y 

ámbito laboral del 

Plan Decenal de 

Salud Pública 

orientadas al 

fortalecimiento de los 

Grupos Organizados 

de Trabajo Informal.

Objetivo 3: Garantizar 

una vida sana y 

promover el bienestar 

para todos en todas 

las edades 

Acciones 

desarrolladas  

(Numérico)

1

Programa 

fortalecido 

(Numérico)

1 1

108. Fortalecer la 

gestión del programa 

Ampliado de 

Inmunización PAI 

para la prevención de 

las enfermedades 

inmunoprevenibles.

Objetivo 3: Garantizar 

una vida sana y 

promover el bienestar 

para todos en todas 

las edades 

Programa 

fortalecido 

(Numérico).

1 120%

8

109. Fortalecer la 

gestión del 

componente de 

mycrobacterias 

(Tuberculosis y lepra). 

Objetivo 3: Garantizar 

una vida sana y 

promover el bienestar 

para todos en todas 

las edades 

Componente 

fortalecido 

(Numérico)

1 120%

2008661700024

DESARROLLO 

HUMANO Y 

COHESION 

SOCIAL

PROYECTO PARA LA 

EJECUCIÒN, 

VIGILANCIA Y 

CONTROL DE LA 

SALUD PÙBLICA EN 

EL MUNICIPIO DE 

DOSQUEBRADAS, 

RISARALDA, 

OCCIDENTE

1.5 GESTION PARA LA 

SALUD PUBLICA 

COMPROMISO DE 

TODOS PARA EL 

CIERRE DE 

BRECHAS

1,5,6 VIDA SALUDABLE Y 

ENFERMEDADES 

TRANSMISIBLES

Garantizar las 

condiciones 

de la 

población 

Dosquebrade

nse en todos 

sus cursos de 

vida para vivir 

en un 

territorio 

saludable y 

libre de 

enfermedade

s de 

transmisión 

sexual a 

través de 

medidas 

preventivas y 

correctivas 

atendiendo 

situaciones 

de tipo 

endémico, 

epidémico, 

de 

emergencia y 

desatendidas 

con el fin de 

continuar en 

la ruta de un 

desarrollo a 

escala 

humana 

sostenible.

1,5,7 SALUD Y ÁMBITO 

LABORAL

Fomentar el 

mejoramiento 

continuo de 

la salud en 

los espacios 

laborales de 

la población 

de 

Dosquebrada

s 

promoviendo 

la prevención 

de riesgos 

laborales y 

ocupacionale

s en aras de 

asegurar una 

buena salud 

y bienestar

106. Fortalecer la 

Estrategia de Gestión 

Integral - EGI para el 

control y prevención 

de las enfermedades 

transmitidas por 

vectores.

Objetivo 3: Garantizar 

una vida sana y 

promover el bienestar 

para todos en todas 

las edades 



A.2.2.21.1

Participar de las reuniones del Comité Local 

de Seguridad y Salud  en el Trabajo 

COLOSST, para la concertación de 

estrategias de promoción de la seguridad  y 

salud en el trabajo.

5
Técnico Salud 

Laboral

Ejercer ejecucion 

vigilancia y control 

del programa del 

programa de riesgos 

profesionales

01/01/2020 30/06/2020

Número de 

participaciones en 

el COLOSST

Municipio 

en general
Ciudadanos 204739

2.08.3.2203.61.C.

S.0809.111.2.3.2.

2.21.2

SGP 11.266.667$             11.266.667$           

A.2.2.21.1

Participar activamente en la coordinación  a 

través del COLOSST, de  actividades de 

información y orientación dirigido a los 

diferentes sectores formal e informal de la 

economía, de alto y bajo riesgo con la 

intersectorialidad de las entidades que 

conforman el comité.

1
Técnico Salud 

Laboral

Ejercer ejecucion 

vigilancia y control 

del programa del 

programa de riesgos 

profesionales

01/01/2020 30/06/2020

Número de 

actividades 

realizadas

Municipio 

en general
Ciudadanos 204739

2.08.3.2203.61.C.

S.0809.111.2.3.2.

2.21.2

SGP 11.266.667$             11.266.667$           

100% A.2.2.23.5
Realizar mensualmente los Comités de 

Vigilancia en Salud Pública de acuerdo a lo 

contenido en el Decreto 3518 de 2006.

5 Epidemiólogo

Ejercer ejecución, 

vigilancia y control 

del programa de 

Gestión para el 

Desarrollo operativo 

y funcional del Plan 

Territorial de Salud 

Pública

01/01/2020 30/06/2020
Número de 

Comités realizados

Municipio 

en general
Ciudadanos 204739

2.08.3.2203.61.22

03.61.C.S.0807.1

12.2.3.2.2.23.2.4

SGP  $               9.618.400  $            9.618.400 

A.2.4.14
Realizar acciones de seguimiento  al Sistema 

de Emergencias Médicas
1 Profesional SEM

Ejercer ejecución, 

vigilancia y control 

del programa de 

Gestión para el 

Desarrollo operativo 

y funcional del Plan 

Territorial de Salud 

Pública

01/01/2020 30/06/2020
Número de 

acciones realizadas

Municipio 

en general
Ciudadanos 204739

2.08.5.1101.61.C.

S.0807.112.2.3.2.

4.3

RP 34.000.000$             34.000.000$           

Realizar acompañamiento y asesoría a la red 

de docentes de la estrategia de escuelas 

saludables del municipio.

2
Profesional Salud 

Mental

Realizar acompañamiento a sedes 

educativas que implementan la estrategia 

Escuelas Saludables.

1
Profesional Salud 

Mental

Realizar visitas de inspección, vigilancia y 

control a las instituciones educativas, para 

revisar las condiciones sanitarias.

20

Programa Medio 

Ambiente y 

Consumo

1.1.6.31

Fortalecer el 

programa de 

Educación Sexual y 

Construcción de 

Ciudadanía en las 

instituciones 

educativas.

Realizar charlas educativas para promoción y 

prevención de las ETV, en comunidad 

educativa y población en general.

40
Entomólogo y 

Profesional COMBI

Coordinar con el sector educativo la 

realización de jornadas de orientación y 

sensibilización en el  manejo adecuado de 

residuos en las instituciones educativas del 

municipio.

2
Profesional 

Ambiental

1.6.3.128

Fortalecer, 

mantener y ejecutar 

el programa de 

actividad física y 

hábitos de vida 

saludable, por curso 

de vida en el  

Municipio.

 Implementar la estrategia 4 x 4 y la 

estrategia conoce tu peso, conoce tu  riesgo,  

en el programa de vías activas del Municipio 

a través del Plan de Intervenciones 

Colectivas-PIC. 

4
Profesional no 

transmisibles

1.6.3.129

Diseñar y ejecutar 

un programa de 

seguimiento y 

control a los 

Gimnasios, 

academias y demás 

organizaciones 

comerciales en 

áreas y actividades 

deportivas de 

educación física y 

artes marciales, en 

cumplimiento de la 

ley 181, artículo 81.

Realizar visitas de inspección, vigilancia y 

control a los establecimientos relacionados 

con actividades deportivas. 

5

Programa Medio 

Ambiente y 

Consumo

1.8.1.151

Fortalecer la 

atención integral a 

Niñas, niños y 

adolescentes 

mediante la 

implementación del 

programa "Un niño 

feliz es un adulto 

sano"

Realizar educación y comunicación por 

medio de 1 actividad masiva sensibilizando 

sobre lactancia materna con mínimo 50 

gestantes o lactantes con una duración de 

tres horas.

1
Profesional Salud 

Infantil

30%

111. Establecer 

alianzas 

intersectoriales a 

través del comité local 

de  seguridad y salud 

en el trabajo 

COLOSST

Objetivo 3: Garantizar 

una vida sana y 

promover el bienestar 

para todos en todas 

las edades 

Alianzas 

establecidas 

(Numérico) 

1 1

Capacidad de 

respuesta 

fortalecida

1 1

Fortalecer los 

mecanismos 

de capacidad 

de respuesta 

y atención a 

situaciones 

de 

emergencia y 

desastres u 

contingencias 

que afecten 

la salud de la 

comunidad 

de 

Dosquebrada

s, 

implementan

do acciones 

que 

contribuyan a 

la atención, 

EMERGENCIAS Y 

DESASTRES

1,5,8

2008661700024

DESARROLLO 

HUMANO Y 

COHESION 

SOCIAL

PROYECTO PARA LA 

EJECUCIÒN, 

VIGILANCIA Y 

CONTROL DE LA 

SALUD PÙBLICA EN 

EL MUNICIPIO DE 

DOSQUEBRADAS, 

RISARALDA, 

OCCIDENTE

1.5 GESTION PARA LA 

SALUD PUBLICA 

COMPROMISO DE 

TODOS PARA EL 

CIERRE DE 

BRECHAS

1,5,7 SALUD Y ÁMBITO 

LABORAL

Fomentar el 

mejoramiento 

continuo de 

la salud en 

los espacios 

laborales de 

la población 

de 

Dosquebrada

s 

promoviendo 

la prevención 

de riesgos 

laborales y 

ocupacionale

s en aras de 

asegurar una 

buena salud 

y bienestar

1.1.6.28

Fortalecer la 

estrategia de 

escuelas saludables 

en el Municipio

1.1.6.32 Fortalecer el 

programa de 

educación ambiental 

en las instituciones 

educativas.

112. Fortalecimiento 

de la capacidad de la 

secretaria de salud 

para responder a 

eventos de interés en 

salud pública, de 

acuerdo a las 

competencias 

contenidas en la 

normatividad vigente.

Objetivo 3: Garantizar 

una vida sana y 

promover el bienestar 

para todos en todas 

las edades 



1.8.1.154

Desarrollar acciones 

que contribuyan al 

cumplimiento de la 

política pública de 

infancia, primera 

infancia y 

adolescencia

Realizar visitas de asesoría y asistencia 

técnica sobre la atención integral AIEPI a las 

EAPB, IPS y ESE  del Municipio. 

3
Profesional 

Nutrición

Realizar el comité de Convivencia Social, 

Salud Mental y Drogas
2

Profesional Salud 

Mental

Realizar acompañamiento y asesoría a las 

ZOE (Zonas de orientación escolar), ya 

conformadas en el Municipio.

9
Profesional Salud 

Mental

1.12.1.192

Desarrollar acciones 

encaminadas a la 

política pública de 

discapacidad

1.12.4.226

Realizar campañas 

de sensibilización 

que fomenten el 

respeto, la 

reducción de 

estigma y 

consoliden la ciudad 

como territorio libre 

de discriminación.

1.12.5.233

Gestionar convenios 

que permitan el 

establecimiento de 

una estrategia para 

el funcionamiento 

de un hogar de paso 

que atienda la mujer 

e hijos víctimas de 

maltrato 

intrafamiliar.

1.12.5.234

Implementar una 

estrategia para 

apoyar a la familia 

denominado " 

Primero la Familia"

1.12.7.236

Adoptar e 

implementar el Plan 

de Seguridad 

Alimentaria

Participar en el Comité Municipal de 

Seguridad Alimentaria y Nutricional.
100%

Profesional No 

Transmisibles

1.12.7.237

Realizar 

seguimiento al Plan 

de Seguridad 

Alimentaria

1.12.7.238

Diseñar una 

estrategia de 

capacitación en 

manipulación y 

seguridad 

alimentaria, para 

prevenir 

enfermedades por el 

consumo de 

alimentos, dirigida a 

grupos 

poblacionales 

prioritarios del 

Municipio

Capacitar a la población prioritaria en temas 

de manipulación  de alimentos.
50

Programa Medio 

Ambiente y 

Consumo

1.18.1.293

Formular e 

implementar una 

estrategia de 

cumplimiento a los 

indicadores de Goce 

Efectivo de 

Derechos y 

Garantías de no 

Repetición

Afiliar al regimen subsidiado, la poblacion 

potencialmente beneficiaria.(Victimas)
100%

Profesional 

Aseguramiento

1.18.2.294

Formular e 

implementar una 

estrategia Individual 

de recuperación 

emocional a la 

población víctima 

del conflicto armado

Realizar visitas de asesoría y asistencia 

técnica en el componente de Salud Mental y 

Drogas a la ESE,  EAPB y sus IPS`s del 

Municipio. 

6
Profesional en 

Salud Mental

2008661700024

1.8.1.155

Realizar programas 

de sensibilización 

para prevenir 

embarazos a 

temprana edad, 

anorexia, bulimia y 

el consumo de 

sustancias 

psicoactivas

DESARROLLO 

HUMANO Y 

COHESION 

SOCIAL

PROYECTO PARA LA 

EJECUCIÒN, 

VIGILANCIA Y 

CONTROL DE LA 

SALUD PÙBLICA EN 

EL MUNICIPIO DE 

DOSQUEBRADAS, 

RISARALDA, 

OCCIDENTE



Brindar información, educación y 

sensibilización a la comunidad sobre 

convivencia responsable con animales de 

compañía, en las  comunas del municipio de 

Dosquebradas 

4
Profesional 

Zoonosis

Vacunar  la población canina y felina  

suceptible contra  el virus de la rabia en la 

zona urbana y rural del  municipio de 

Dosquebradas, de acuerdo a lineamientos 

2020 del Ministerio de Salud y Protección 

Social 

6000
Profesional 

Zoonosis

85.855.725.600 85.855.725.600

2008661700024

DESARROLLO 

HUMANO Y 

COHESION 

SOCIAL
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PROYECTO PARA LA 

EJECUCIÒN, 

VIGILANCIA Y 

CONTROL DE LA 

SALUD PÙBLICA EN 

EL MUNICIPIO DE 

DOSQUEBRADAS, 

RISARALDA, 

OCCIDENTE

1.19.1.325

Formular e 

implementar la 

estrategia: 

garantizar el 

bienestar, la 

tenencia 

responsable, la 

protección, la 

salubridad, las 

condiciones 

sanitarias y la 

asistencia integral 

de los animales de 

compañía, según lo 

estipulado por el 

Acuerdo 023 de 

2012


